
UN LABORATOIRE CITOYEN
D’IDÉES ET DE PROJETS
pour anticiper et agir  
face aux changements 
climatiques

ENTREPRISES

 & COLLECTIVITÉS

territoriales

NOS PROGRAMMES
& ANIMATIONS

POUR LE CLIMAT



Créé en 2015, Clim’actions 

bretagne est un laboratoire 

citoyen d’idées et de projets 

pour anticiper, accompagner  

les impacts des changements  

climatiques et agir  

de manière concrète,  

innovante, opérationnelle, 

collaborative et positive. 
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Sa mission est de mobiliser le plus large-
ment possible et de façon concrète tous 
les acteurs du territoire breton pour ré-
duire l’impact de celui-ci sur le climat et 
l’aider à s’adapter aux conséquences des 
changements climatiques, en synergie 
avec les enjeux de la lutte contre l’éro-
sion de la biodiversité. 

La volonté de Clim’actions est de démul-
tiplier la sensibilisation et la formation de 
tous, ayant pour but l’appropriation et la 
compréhension des enjeux climatiques, 
et de développer des projets concrets 
d’atténuation et d’adaptation aux chan-
gements climatiques en mobilisant les 
ressources des territoires. 

CLIM’ACTIONS 
bretagne

Notre équipe

Nos animateurs maîtrisent les outils 
pédagogiques et ont suivi des forma-
tions, en étant aussi accompagnés par 
des adhérents experts dans différents 
domaines (climat, énergie, forêt, agricul-
ture, écologie et biodiversité…). 
Depuis 2015, nous intervenons dans les 
entreprises, collectivités territoriales, 
établissements scolaires et média-
thèques en Bretagne, avec plus de 500 
animations par an.

Nos agréments

Clim’actions est agréée Jeunesse et Édu-
cation Populaire, labellisée « association 
environnementale » par la préfecture, 
association éducative complémentaire 
de l’enseignement public par l’Acadé-
mie de Rennes, centre de ressources 
sur le climat de l’ADEME et ses salariés 
sont également certifiés par l’Institut de 
Formation Carbone à la méthode Bilan 
Carbone®.

N ous   av ons   le   plaisir        de   v ous   présen     -
ter    l es   P R O G R A M M E S & A N I M AT I O N S d e 
C l im ’actions      à d estination       d es entre    -
prises Et des collectivités TERRITORIALES. 

P our   c h aq ue  pro  g ra  m m e et  A N I M AT I O N 
«   à  l a  c a r t e   » ,  v o u s  r e t r o u v e r e z  l e s 
informations principales : durée, lieu, les 
objectifs de développement durable (ODD) 
concernés , ainsi      qu’une  description      de 
l’intervention. 

nos PROGRAMMES  
&ANIMATIONS  

« À LA CARTE »
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COMMENT ÇA MARCHE ?

contact  
Contactez-nous   

par mail ou  
par téléphone

PROPOSITION
 Établissement  

d’une proposition  
d’intervention

Les étapes de  
L’accompagnement 
CLIM’ACTIONS

BUDGÉTISATION
 Établissement  

d’un devis

BILAN 
ET ÉVALUATION

Retour  
d’expérience

INTERVENTION 
dans vos locaux

1

3

5

2

ÉCHANGE 
Prise  

d’informations

4

6

LE SAVIEZ-VOUS 

NOS PROGRAMMES 
& ANIMATIONS 
« À LA CARTE »

PROGRAMMES
PAGE 6 

1 / DE NOUVELLES FORÊTS POUR  
LE CLIMAT ET LA BIODIVERSITÉ

PAGE 8 

2 / LES VERGERS DU CLIMAT 

PAGE 10 

3 / CLIM’IMPACT

PAGE 12 

4 / AMBASSADEURS DU CLIMAT 
 
ANIMATIONS
PAGE 13 /

SORTIE NATURE 
ESCAPE GAME « à la rechErche  
des scientifiques perdus »

PAGE 14 /

ESCAPE GAME « CODE CLIMAT »
FRESQUE(S)
QUIZ CLIMAT

PAGE 15 /

CONFÉRENCE-DÉBAT  
« LES CHANGEMENTS CLIMATIQUES »
JEU SUPER BAZAR
ATELIER DE L’ADAPTATION  
AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES

PAGE 16 /

MÉCÉNAT

Vous souhaitez pROGRAMMER 
UNE ANIMATION Clim’actions 
dans voS LOCAUX ?  
CONTACTEZ-NOUS !

par mail  
contact@climactions-bretagne.bzh

par téléphone 
06 30 98 66 15

Plus d’informations sur 
climactions-bretagne.bzh

Clim’actions intervient également  
dans les écoles maternelles et 
primaires, les établissements 
d’enseignement secondaire  

et supérieur, auprès des média-
thèques et centres de loisirs.

Retrouvez toutes nos  
plaquettes d’offre d’animations  

et d’interventions sur 
climactions-bretagne.bzh
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PROGRAMMES programmes

Durée  
4 phases  
sur une année

Lieu  
Dans vos locaux  
et à l’extérieur  
sur une parcelle  
mise à disposition  
par une collectivité

ODD viséS 

ObjectifS
Reboiser une parcelle pour séquestrer le 
carbone, améliorer la biodiversité, protéger 
les sols, assainir l’eau et l’air, contribuer à la 
trame verte et bleue, améliorer le cadre de 
vie des riverains, produire du bois d’œuvre 
pour la filière locale et rafraîchir l’atmos-
phère.

Pour les entreprises
Contribuez à la réduction des émissions de gaz à effet de 
serre, mobilisez vos équipes, valorisez votre image en finan-
çant la gestion du projet, l’achat des plants et le suivi de la 
plantation. Vous bénéficiez d’une réduction d’impôt au titre 
de mécénat d’entreprise.

Pour les collectivités territoriales
Préservez la biodiversité, sensibilisez vos habitants, valorisez 
de petites parcelles en friche grâce à la mise en disponibilité 
d’une parcelle destinée aux plantations forestières adaptées 
aux changements climatiques.

Description
• PHASE 1
Conception de la plantation (recherche et étude de la par-
celle, choix des essences adaptées au sol et au climat).

• PHASE 2
Recherche de financement (mécénat d’entreprises et parrai-
nage de citoyens), rédaction et signature d’une convention 
entre les parties prenantes.

• PHASE 3
Mise en œuvre de la plantation (plantations des arbres avec 
les adhérents, les entreprises et les citoyens), réalisation de 
supports visuels et d’une conférence de presse.

• PHASE 4
Animation pour les suivis de croissance, suivis sanitaires, 
inventaires de biodiversité et les entretiens de la plantation 
lors de journées participatives.

EN chiffres

Depuis 2017

• plus de  

25 000 arbres  

déjà plantés

• Plus de 

20 hectares 

végétalisés sur  

22 plantations

• Plus de 5 000 

participants  

sur 18 communes 

bretonnes

DE NOUVELLES FORÊTS 
POUR LE CLIMAT  
ET LA BIODIVERSITÉ  

1
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PROGRAMMES programmes

Durée  
4 phases  
sur une année

Lieu  
Dans vos locaux  
et à l’extérieur  
sur une parcelle  
mise à disposition  
par une collectivité

ODD viséS 

ObjectifS

Favoriser la production locale de fruits, promouvoir le circuit 
court, impliquer et rassembler les citoyens, participer à la 
transition écologique et solidaire.

Pour les entreprises
Mobilisez vos équipes et participez à l’élaboration d’un pro-
jet dynamique et collectif en finançant la gestion du projet, 
l’achat des plants et le suivi de la plantation. 

Pour les collectivités territoriales
Mobilisez vos habitants, valorisez votre patrimoine naturel 
en mettant à disposition une parcelle communale pour un 
projet de verger-citoyen.

Pour les citoyens
Participez à la création et à l’entretien d’un verger dans votre 
commune, partagez vos connaissances et vos expériences en 
étant acteur d’un projet collectif.

Description

• PHASE 1
Conception de la plantation (recherche et étude de la par-
celle, choix des essences adaptées au sol et au climat).

• PHASE 2
Recherche de financement (mécénat d’entreprises et parrai-
nage de citoyens), rédaction et signature d’une convention 
entre les parties prenantes.

• PHASE 3
Mise en œuvre de la plantation (plantations des arbres avec 
les adhérents, les entreprises et les citoyens), réalisation de 
supports visuels et d’une conférence de presse.

• PHASE 4
Animation pour les suivis de croissance, suivis sanitaires, 
inventaires de biodiversité et les entretiens de la plantation 
lors de journées participatives.

EN chiffres

• 200 arbres 

fruitiers plantés 

(pommiers, poiriers, 

pruniers, figuiers, 

petits fruits…)

• 4 vergers  

dans le Morbihan, 

des espaces de 

rencontre et de 

convivialité créés, 

ouvert à tous. 

• 1 guide  

de formation  

à la plantation  

et à l’entretien.

LES VERGERS 
DU CLIMAT 

2
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PROGRAMMES programmes

Durée  
3 ateliers de 2 h 30

Lieu  
Dans les locaux  
de l’entreprise ou 
de la collectivité

ODD visé

CLIM’impact
ObjectifS 

Pour les entreprises
Sensibiliser et préparer les entreprises, leurs dirigeants, leurs 
collaborateurs, et à travers eux, leurs familles, aux impacts 
climatiques. Engagez votre entreprise et disposez d’un outil 
de sensibilisation en faveur du climat, d’un outil de mobilisa-
tion et de cohésion autour d’un enjeu sociétal et d’un outil 
stratégique pour prendre de l’avance.

Pour les collectivités territoriales 
Sensibiliser et préparer les collectivités, leurs élus, leurs 
agents, et à travers eux, leurs citoyens aux impacts clima-
tiques. Engagez votre territoire et disposez d’un outil de 
sensibilisation en faveur du climat, d’un outil de mobilisa-
tion et de cohésion autour d’un enjeu sociétal et d’un outil 
stratégique pour développer des actions en lien avec le Plan 
Climat Air Energie du territoire.

Description

• Rencontre préalable
Présentation et définition des objectifs de l’organisme.

• Atelier 1 
Comprendre les enjeux globaux autour du changement 
climatique (causes, conséquences, actions et solutions 
possibles) lors d’une conférence-débat interactive.

• Atelier 2 
Atténuer les impacts des activités de l’entreprise/de la 
collectivité sur le climat grâce à un travail collaboratif 
d’évaluation de ces impacts et de propositions d’atténuation.

• Atelier 3 
Adapter l’entreprise/la collectivité aux changements 
climatiques grâce à un travail collaboratif autour des impacts 
du climat sur les activités et de propositions d’adaptation.

• Bilan et remise des livrables 
Simulateur d’impacts, matrice SWOT (Strengths, Weak-
nesses, Opportunities, Threats), synthèse des ateliers vers 
une stratégie d’atténuation et d’adaptation.

3

EN chiffres

Depuis 2022

• 39 ateliers  

organisés pour  

6 entreprises  

et 7 collectivités  

territoriales  

du Morbihan

• Plus de  

250 participants 

sensibilisés.
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PROGRAMMES

Durée  
 5 jours

Lieu  
Pays de Vannes

ODD visé 

AMBASSADEURS 
DU CLIMAT

ObjectifS
Acquérir des connaissances fiables sur les changements 
climatiques et connaître les leviers d’actions et de nom-
breux exemples d’initiatives positives.

Description
Grâce à des interventions théoriques dispensées par les 
experts Clim’actions, des ateliers participatifs et des ren-
contres avec des experts du climat, ayez la capacité de 
transmettre à autrui les éléments nécessaires à la compré-
hension des problématiques urgentes, dans l’objectif de 
répondre, collectivement, aux enjeux climatiques. Abor-
dez de nombreuses thématiques : transition énergétique, 
biodiversité et forêts, agriculture et alimentation, atténua-
tion et adaptation aux changements climatiques, etc. 

messages cléS
• Développer ses connaissances sur les enjeux clima-
tiques, c’est pouvoir mieux sensibiliser son entourage et 
sa communauté.
• Le réseau d’Ambassadeurs du climat permet de monter 
en compétences et de prendre des initiatives pour soute-
nir la dynamique de transition du territoire.

4

ANIMATIONS 
DE VOS JOURNÉES 
professionnelles  

salariés ou agents

Durée  
2 h

Lieu  
En extérieur, dans un 
lieu nature à définir

Accompagné d’un animateur nature de Clim’actions, découvrez 
un espace naturel riche en biodiversité (forêt, verger, haie) et 
son lien avec le climat de façon ludique et participative (adapté 
au public). 

ODD visé

SORTIE NATURE
 

ANIMATIONS « À LA CARTE »

Vous souhaitez organiser une 
journée avec l’ensemble de vos 
salariés ou de vos agents sur le 
thème du climat ? 
Nous pouvons construire en-
semble une offre adaptée à vos 
besoins pour animer vos sémi-
naires d’entreprise, vos journées 
professionnelles, vos journées 
découvertes… Contactez-nous 
pour définir vos besoins !

Durée  
1 h 30, de 4 à 10 personnes

Lieu  
Dans vos locaux

ODD visé

ESCAPE GAME
« à la rechErche des 

scientifiques perdus »

Les scientifiques du GIEC (Groupe Intergouvernemental d’Experts sur 
l’évolution du Climat) ont disparu juste avant la publication de leur nou-
veau rapport, qui compilait toutes leurs recommandations pour agir au 
plus vite et endiguer le changement climatique. Sans leurs conclusions, 
qui sait ce qui nous attend !
Percez le mystère de leur disparition et retrouvez les informations clés 
de leur rapport pour les transmettre aux décideurs à la COP29 – confé-
rences des parties. Une enquête scientifique ludique pour comprendre 
les changements climatiques et sauver l’humanité.
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ANIMATIONS « À LA CARTE »ANIMATIONS « À LA CARTE »

Durée  
2 h, de 8 à 50 personnes

Lieu  
Dans vos locaux

Vous vous trouvez dans une des zones du centre de recherche pour 
l’avenir des terriens où des chercheurs se penchent sur les dérègle-
ments climatiques. Avant de remettre leur rapport au gouvernement, 
les équipes se sont volatilisées avec leurs résultats et, sans votre parti-
cipation, il n’y a plus aucun espoir de trouver la solution ! 
Il vous faudra retracer leur parcours grâce aux éléments disponibles 
dans le centre et sauver, peut-être, l’humanité.

ODD visé

ESCAPE GAME
« CODE CLIMAT »

Durée  
Demi-journée

Lieu  
Dans vos locaux

À partir d’images illustrées à relier entre elles, élabo-
rez une fresque, un outil ludique, créatif et coopératif 
sur une thématique liée à l’environnement : fresque 
du climat, de la biodiversité, de la vie du sol, de la 
renaissance écologique ou de la mobilité. 
Dans un esprit de coopération, découvrez l’origine 
et la complexité des mécanismes des changements 
climatiques (fresque du climat), de l’érosion de la 
biodiversité (fresque de la biodiversité) ou imaginez 
le monde de demain (fresque de la renaissance éco-
logique).
Nous vous proposons d’accompagner l’élaboration de 
la fresque d’expériences scientifiques ainsi que d’un 
partage d’idées sous forme de débat (axé sur les solu-
tions et les actions).

ODD viséS

FRESQUE(S)* 

* La thématique de la fresque (climat, 
biodiversité, vie du sol, renaissance 
écologique, mobilité) est à votre choix. 

Durée  
20 / 30 mn, 50 personnes max. 

Lieu  
Dans vos locaux

Participez en groupe à un quiz ludique et participatif autour du climat. 
Plusieurs quiz sont proposés : agir pour le climat près de chez moi,  
info / intox du climat, etc. Venez vous mettre au défi, apprenez, décou-
vrez, jouez et remportez le quiz !

ODD visé

Quiz climat

Durée  
Illimitée (environ 
15 mn / personne)
Lieu  
À l’extérieur ou à  
l’intérieur (prévoir  
un grand espace)

Grâce à un outil ludique et visuel reproduisant un étal de marché gran-
deur nature, faites vos courses carbones ! 
Pour chaque thématique liée au bilan carbone représentée par une 
cagette (transport, alimentation, consommation, logement), sélection-
nez un produit représentant votre comportement, accompagné de sa 
valeur en bilan carbone (positive ou négative). Calculez l’estimation de 
votre empreinte carbone et repartez avec des idées pour agir.

ODD viséS

JEU 
SUPER BAZAR

Durée  
30 mn (version Quiz) 
2  h  30 (version Atelier) 

Lieu  
Dans vos locaux

Découvrez les notions de risque climatique, d’atténuation et d’adap-
tation grâce à une méthode ludique et collaborative. Mettez en place 
cette méthode sur un enjeu spécifique aux participants (ex. un enjeu 
pour son entreprise, son territoire, etc.), explorez les options d’adap-
tation aux risques climatiques, faites les bons choix et évitez les mal 
adaptations pour votre structure. Comprenez l’urgence des change-
ments climatiques et du besoin de la transition écologique.

ODD visé

ATELIER DE L’ADAPTATION  
AUX CHANGEMENTS  

CLIMATIQUES (AdaCC)

Durée  
2h30
Lieu  
Dans vos locaux

Lors d’une conférence-débat interactive, comprenez les enjeux globaux 
autour des changements climatiques (causes et conséquences), et ex-
plorer les actions et solutions possibles.

ODD visé

CONFÉRENCE-DÉBAT 
LES CHANGEMENTS  

CLIMATIQUES
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MÉCÉNATMÉCÉNAT

ENSEMBLE, AGISSONS CONCRÊTEMENT 
unissons nos forces pour anticiper, RÉDUIRE  

et accompagner les impacts du changement climatique

Depuis 2015, Clim’actions Bretagne s’engage au quotidien pour anticiper, accompa-
gner les impacts du changement climatique et agir de manière concrète, innovante 
et positive sur le territoire. Pour mener à bien cette mission, nous avons besoin de 
votre soutien. 

Le mécénat, c’est quoi ? 

Le mécénat est un soutien apporté par une entreprise, sous forme numéraire, en nature 
ou en compétences, sans contrepartie directe, à un organisme sans but lucratif pour des 
activités présentant un intérêt général.

Aidez au financement 
des actions concrètes 
pour le climat et la 
biodiversité menées par 
Clim’actions Bretagne 
sur votre territoire : 
plantations de forêts ou 
de vergers, projets de 
recherche-action sur la 
précarité énergétique, 
programmes de sensibi-
lisation, etc.

   RenforceZ votre ancrage  
	territoria l

   ValoriseZ votre image  
	et  votre réputation

   FédÉreZ vos équipes

   complÉteZ votre politique RSE

Comment nous soutenir ? 

Mettez à disposition un 
collaborateur qui appor-
tera ses compétences 
pour une mission ponc-
tuelle, à temps partiel 
ou pour une mission de 
longue durée

Offrez à un collabora-
teur senior en fin de 
carrière une transition 
douce entre le monde 
professionnel et l’enga-
gement associatif.

Mettez à disposition 
des biens ou des 
services correspondant 
au savoir-faire de votre 
entreprise. 

MÉCÉNAT  
FINANCIER

MÉCÉNAT DE 
COMPÉTENCE

MÉCÉNAT  
EN NATURE

Et si voTRE ENTREPRISE  
devenAIT mécène ?

DEVENEZ MÉCÈNE DE CLIM’ACTIONS BRETAGNE.. .

Et rejoignez la trentaine de TPE, PME et grandes entreprises  
qui nous soutiennent et soutiennent la transition écologique et climatique  

des territoires bretons !

LE SAVIEZ-VOUS 

Clim’actions Bretagne est agréée 
protection de l’environnement.

Ses entreprises mécènes bénéficient 
d’une réduction d’impôt de 60 % 

du montant ou de la valeur du don, 
plafonné par exercice à 0,5 % du 

chiffre d’affaires annuel hors taxe.

Nous vous proposons trois types de mécénat.

PROFITEZ DES avantages  

du mécénat ! 
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MÉCÉNATMÉCÉNAT

Optic Performance
Entreprise Clim’impactée et mécène de Clim’actions  
pour le programme de nouvelles forêts pour la biodiversité et le climat  
« L’équipe d’Optic Performance a eu la chance d’être la première entreprise accompa-
gnée par Clim’actions sur son programme Clim’impact. Nous avons pu assister à 3 ateliers 
pour sensibiliser l’équipe sur les enjeux du réchauffement climatique, établir un bilan 
carbone simplifié et également identifier les impacts du climat sur notre entreprise et 
sur notre marché. Cet accompagnement a abouti à des actions très concrètes au sein de 
l’entreprise. Nous avons réussi à réduire nos émissions de gaz à effet de serre. A notre 
tour, nous souhaitons sensibiliser nos clients opticiens et toute la filière optique au déve-
loppement durable. »

Sébastien Favre, directeur

Biogolfe Vannes
Entreprise Clim’impactée, mécène financier et en nature de Clim’actions 
« Le programme Clim’impact nous a permis de nous (re)mettre en réflexion face au 
changement climatique, à nos impacts sur le climat (et vice versa) et à nos pouvoirs 
d’action. Les 3 ateliers nous ont permis d’embarquer des « ambassadeurs du climat » 
internes qui, aujourd’hui, travaillent activement autours d’ateliers ludiques (jeux de 
cartes, fresque illustrée) afin d’embarquer le collectif Bio Golfe à co-construire des 
plans d’action (court terme et long terme). Clim’impact permet de redonner de l’élan, 
réaffirmer les actions déjà réalisées et d’impulser de nouvelles idées pour aller encore 
plus loin face à l’urgence. »

Jean-René Doré, directeur

Forêt Adrénaline
Entreprise mécène de Clim’actions  
pour le programme de nouvelles forêts pour la biodiversité et le climat 
« Un petit pas pour l’environnement, un grand pas pour la biodiversité ! Depuis près d’un 
an, nous avons la chance de collaborer avec Clim’actions Bretagne pour lutter active-
ment contre le changement climatique. Ensemble, nous plantons des arbres, favorisons 
la biodiversité et contribuons à la séquestration de carbone. »

Ludovic Stéphan, directeur

SBCEA 
Entreprise Clim’impactée et mécène de Clim’actions  
pour le programme de nouvelles forêts pour la biodiversité et le climat 
« Un programme très enrichissant et adapté à l’entreprise permettant aux collaborateurs 
d’entamer une réflexion sur l’impact de l’entreprise sur le climat et inversement. »

Benjamin Blanc, directeur 

Susty Waste
Entreprise mécène de Clim’actions pour le programme  
de nouvelles forêts pour la biodiversité et le climat
« Cette action contribue à améliorer la qualité de l’eau, à prévenir l’érosion des sols, 
à accueillir la biodiversité et à stocker du carbone, en cohérence avec les objectifs du 
programme Breizh Bocage animé par l’agglomération. Cette haie champêtre d’environ 
800 mètres linéaires permettra aussi aux scolaires d’en faire un support pédagogique. 
Il est crucial de rappeler l’importance de la diversité biologique pour maintenir les 
équilibres naturels qui soutiennent la vie sur Terre. Cette expérience nous a enrichis. »

Georges CHALAIN, directeur général

EN SAVOIR PLUS
Plus d’informations sur 

climactions-bretagne.bzh

Contactez-nous !
par mail  

contact@climactions-bretagne.bzh

par téléphone 
06 30 98 66 15

témoigNAGES  
DE QUELQUES 
partenaires  
et mécènes

Depuis plusieurs années, Clim’actions  
vit l’expérience des trois types de mécénat 

- �TPE, PME et ETI ont soutenu  
financièrement nos actions.

- �Deux entreprises nous ont fait des dons  
en nature et en prestations spécialisées.

- �Trois salariés de grandes entreprises  
(AXA, Crédit Coopératif) ont apporté  
leur expérience et leur force de travail à 
l’équipe permanente sur une longue durée.



climactions-bretagne.bzh

contact@climactions-bretagne.bzh

Tél. 06 30 98 66 15

Fabrique du climat 

39 bis rue Albert 1er

56000 Vannes

Siège social 

Maison des associations

31 rue Guillaume le Bartz

56000 Vannes
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