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EDITO
L’année 2024 a été, à nouveau, marquée par une activité importante de notre association. Dans
cette dynamique, de nouveaux projets ont été lancés :

 Mise en place du groupe Clim’actions « Santé et Climat » Création de la SCIC «Décarbonez !» Développement d’un volet pédagogique avec l’appui du Feder pour le programme
« De nouvelles forêts pour le climat et la biodiversité »

L’ensemble de nos actions a trouvé un écho favorable et permis cette année 2024 d’être labellisé
«Valeur Parc », un label remis par le parc naturel régional du Golfe du Morbihan et de remporter le
Trophée breton des transitions organisé par l’ADEME Bretagne et la Région Bretagne.

Cette année est aussi marquée par une augmentation des adhésions des habitants mais aussi des
structures. Quatorze Collectivités Territoriales sont maintenant adhérentes de Clim’actions
Bretagne.

Cette forte activité, cette attractivité et cette mobilisation, nous les devons à notre équipe
Clim’actions composée des administrateurs, des salariés, de nos experts et de l’ensemble de nos
adhérents ainsi que de nos partenaires et de nos mécènes. Ces différentes formes de
contributions et de partenariats sont essentielles et font toute la richesse de nos projets. Que
chacun(e) soit donc remercié(e) ici !

En 2025, nous allons fêter les 10 ans de Clim’actions alors que l’année 2024 a vu s’emballer les
signes du changement climatique avec une température moyenne particulièrement élevée, des
catastrophes naturelles comme les inondations ou encore les dépérissements dans les forêts. Plus
que jamais, nous devons contribuer à démontrer que la mobilisation de nos territoires est possible,
avec des projets qui enthousiasment.

Clim’actions Bretagne se doit de poursuivre ses activités de sensibilisation et la mise en œuvre
d’actions concrètes et positives. Nous ne pourrons le faire qu’avec vous

Les membres du Conseil d’Administration

Dominique PIRIO, Paul ROSSINES, Philippe DUPONT, Jean-Pierre AUBRY, Farouk GAFSI, Mael
BERTHEMET, Martine CHARLES, Christian CHARLES, Maud DELATTRE, Jacques DUPUIS,
Hervé JAN, Brigitte GAFSI, Sébastien FAVRE, Jean-René DORE, Annaïck DUBOS-OLIVIER,
Marie FEUILLET, Coralie SAENZ , Catherine LEDUC, Benoît RAPHALEN et Peter PARMINTER.
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LES ÉVÈNEMENTS MARQUANTS DE NOTRE ANNÉE 2024

 La marque Valeur Parc pour nos prestations éducatives Le trophée Breton des Transitions Référence Aire Terrestre Educative L’adhésion de quatorze collectivités territoriales bretonnes La structuration du pôle énergie et la création de la Scic Décarbonez ! Un septième Climat de Fête sur le thème des Bandes Dessinées et Climat Le second cycle de formation des Ambassadeurs du climat Sept plantations réalisées dans le Morbihan et Ile et Vilaine. Trois « Vergers du climat » plantés à Vannes, Saint-Avé et Pluherlin. Réalisation de deux films avec la Télé D'Ici Le développement de la recherche action « précarité et climat » L’animation du groupe Energie de France Nature Environnement Bretagne Le lancement du groupe Santé et Climat de Clim’actions Bretagne Le lancement du groupe Energies et Climat de Clim’actions Bretagne L’organisation d’un quatrième concours d’éloquence (Saint-Avé) Le soutien du Feder aux nouvelles forêts pour la biodiversité et le climat L’animation de 330 ateliers dans les établissements scolaires de Bretagne Le lancement de l’escape game Climat Une mensuelle grand public, deux projections débat et une rencontre Trois séminaires internes (outils pédagogiques, maison du climat et préparation des 10 ans) L’augmentation des effectifs de l’équipe permanente Une Assemblée Générale Ordinaire et extraordinaire et 5 réunions du Conseil
d'Administration
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NOTRE ASSOCIATION
CLIM’ACTIONS BRETAGNE EN QUELQUES MOTS

Clim’actions Bretagne est un laboratoire citoyen d’idées et de projets pour anticiper, accompagner les
impacts du changement climatique et agir de manière concrète, innovante, opérationnelle, collaborative et
positive. L’association a été créée par des habitants aux expertises diverses ; elle est indépendante de tout
parti politique et s’inscrit dans une démarche de démocratie participative, de pratiques collaboratives et
d’éducation populaire. Elle veille à ne pas se superposer mais à bien s’inscrire en complémentarité des
structures existantes.

Notre mission est de mobiliser le plus largement possible et de façon concrète tous les acteurs du
territoire breton pour réduire l’impact de celui-ci sur le climat et l’aider à s’adapter aux conséquences du
changement climatique, en synergie avec les enjeux de la lutte contre l’érosion de la biodiversité.

Notre vision est de devenir durablement un acteur de référence en Bretagne permettant à tout acteur du
territoire de se former et de s’impliquer concrètement sur la question climatique.

Nos valeurs : le partage de connaissance avec tous, une approche positive, innovante, participative et
collaborative, le plaisir d’agir, les valeurs de l’Économie Sociale et Solidaire (« place des femmes et des
hommes au cœur du projet, adhésion ouverte et volontaire, la gestion démocratique, la lucrativité limitée, la
gestion autonome et indépendante des pouvoirs publics, la coopération, le principe de solidarité et de
responsabilité ») guident la mise en place et la conduite des actions.

Nos objectifs :

1. Poursuivre la dynamique de laboratoire d’idées associant experts et non-experts, élus et
citoyens, salariés et bénévoles avec pour objectifs de créer une culture commune sur les questions
climatiques et la biodiversité, de faire émerger des idées, des positions, des projets, des
expérimentations et des modes d’actions innovants et efficaces pour atténuer les conséquences du
changement climatique et y adapter le territoire de façon efficace.

2. Démultiplier la sensibilisation et la formation de tous, en développant une offre de services et
de produits à destination des citoyens, des établissements d’enseignement, des collectivités et des
entreprises, ayant pour but l’appropriation et la compréhension des enjeux climatiques, en prenant
soin de développer des « briques » d’offre se complétant et s’appuyant les unes sur les autres pour
en faire une offre globale à forte valeur ajoutée. Cette offre doit venir en complément des offres
institutionnelles proposées par les collectivités et des offres commerciales des bureaux d’études ou
structures de conseil.

3. Développer des projets concrets d’atténuation et d’adaptation au changement climatique en
mobilisant les ressources des territoires (collectivités, entreprises, citoyens bénévoles). Ces projets,
de diverses natures et d’ambitions très variables, peuvent se réaliser dans le cadre de structures
ad’hoc dans lesquelles Clim’actions pourra conserver un rôle actif et structurant.

4. Viser le regroupement des différents acteurs de la transition climatique autour d’une
dynamique collective qui permette aux citoyens, entreprises et collectivités locales de bénéficier
d’une logique de centre de ressources commun. Ce centre de ressources permet à tous de
bénéficier d’un accès facilité aux informations, de partager les retours d’expériences de chacun, de
développer une stratégie de formation partagée et de faciliter les moments de débats et d’animation
pédagogiques et ludiques. Cette dynamique pourrait également permettre de tester le concept de «
maison du climat » abritant les bureaux de Clim’actions Bretagne et des partenaires volontaires,
expérimentation dont pourrait bénéficier les autres territoires.
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Notre territoire d’intervention :

Le territoire visé est désormais celui de la Bretagne, suite à une première phase de l’association ciblée sur
la Bretagne Sud. Mais ce développement géographique ne signifie pas présence physique sur l’ensemble
du territoire intégrant l’ensemble des objectifs visés. Au cas par cas, cette extension pourra ainsi se faire
directement à partir du siège ou en s’appuyant sur des salariés et des bénévoles délégués, ou sur des
partenaires dans des contextes contractuels variés.
Les briques d’offre et les projets seront développés à chaque fois en tenant compte d’une possible
démultiplication sur d’autres territoires bretons.

Partenariats

Par essence, les objectifs opérationnels de Clim’actions Bretagne s’appuient nécessairement sur le
développement de partenariats avec les acteurs du territoire. Ces partenariats précisent les cibles visées,
la gouvernance partagée et les responsabilités de chacun.

Efficacité climatique

Les plans d’actions annuels ou pluriannuels déclinent de façon opérationnelle le projet associatif. Ils
intègrent des objectifs de moyens adossés aux projets prioritaires. L’efficacité climatique de nos différentes
actions doit parallèlement pouvoir faire l’objet d’une évaluation ; nous travaillerons à mettre en place des
indices de performance climatiques adaptés à certaines actions.

Nos agréments et marque

 Protection de la nature par arrêté préfectoral du 24 décembre 2020 Jeunesse Éducation Populaire (par arrêté du 14 septembre 2023 du rectorat de Rennes) Valeur Parc sur le référentiel Prestations Educatives depuis le 1er décembre 2024

Clim’actions Bretagne est adhérente des associations suivantes :

 Le Réseau Action Climat France (RAC France)
 Le Réseau d’Education à l’Environnement en Bretagne (REEB)
 France Nature Environnement-Bretagne
 La Chambre Régionale de l’Economie Sociale et Solidaire Bretagne.
 Le Pôle ESS du Pays de Vannes
 Énergie Partagée
 Alliance pour les transitions agricoles et alimentaires (ALTAA)
 Le réseau professionnel des cultures scientifique, technique et industrielle (AMCSTI)
 Des discussions sont engagées avec le CLER

Notre participation dans les instances :

 Comité de programmation Leader (programme européen en faveur du développement rural) de
l’entente du pays de Vannes

 Commission Départementale d'Aménagement Commercial (CDAC), dans la catégorie des
personnalités qualifiées en matière de développement durable et d'aménagement du territoire.

 Conseil de développement du Pays de Vannes
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VIE ASSOCIATIVE

L’Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire 2024

L’Assemblée Générale a pour fonction de décider de l’orientation stratégique de l’association proposée par
le CA.

Le samedi 25 mai 2024 entre 9h30 et 11h30 les adhérents se sont réunis en Assemblée Générale
Ordinaire puis de 11h30 à 12h30 en Assemblée Extraordinaire au Palais des Arts de Vannes sur
convocation du bureau. Les convocations ont été adressées par courriels, 15 jours auparavant, avec un
rappel quelques jours avant par mail et par la mensuelle du climat. Les deux Assemblées Générales étaient
publiques. 60 personnes étaient présentes dont 16 administratrices et administrateurs et 53 personnes
représentées pour les deux AG. Le compte rendu de l’AG du 15 juin 2023, le rapport d’activités 2023, les
comptes 2023 et le budget 2024, les propositions de modifications des statuts ont été joints à l’invitation et
sont en ligne sur le site de Clim’actions.

L’AG extraordinaire avait pour objectif de proposer des modifications des statuts pour une mise en
conformité avec notre agrément Jeunesse et Education Populaire. En effet Clim’actions a obtenu le 15
septembre 2023 son agrément « Jeunesse Éducation Populaire » (JEP) pour une durée de 5 ans sous
réserve de la mise en conformité de ses statuts avec la loi du 27 janvier 2017 reprenant les principes de la
Convention Internationale des Droits de l’Enfant.

Le Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration a pour fonction principale d’assurer une coordination des actions au sein de
l’association, de sa gestion courante et de son administration. Pour ce faire, il : S’assure de la bonne mise en œuvre des orientations stratégiques définies par l'assemblée

générale, Arrête, en coordination avec les différents groupes opérationnels et fonctionnels ainsi que le cercle
des fondateurs et le comité scientifique, les orientations qui seront soumises chaque année à
l’assemblée générale. Il est composé de 20 membres au maximum, est composé des représentants
de l’ensemble des activités opérationnelles et fonctionnelles de l’association. Ses membres sont
élus par l’Assemblée générale.

Le mandat d’un administrateur est de 3 ans. Le Conseil d’Administration est renouvelé par tiers tous les
ans. Suite à l'Assemblée Générale du 25 mai 2024 le Conseil d’Administration est constitué de la façon
suivante : Dominique PIRIO, Paul ROSSINES, Philippe DUPONT, Jean-Pierre AUBRY, Farouk GAFSI,
Mael BERTHEMET, Martine CHARLES, Christian CHARLES, Maud DELATTRE, Jacques DUPUIS,
Hervé JAN, Brigitte GAFSI, Sébastien FAVRE, Jean-René DORE, Annaïck DUBOS-OLIVIER, Marie
FEUILLET, Coralie SAENZ , Catherine LEDUC, Benoît RAPHALEN et Peter PARMINTER.

Les cinq réunions du CA en 2024 se sont déroulées aux dates suivantes :

 13 février (décision de création de la SCIC Décarbonez !) 17 avril (préparation des AG et Climat de Fête) 4 juin (désignation du Bureau, retour sur les AG et Climat de Fête) 13 septembre (projet de maison du climat, mensuelles et plan d’action) 4 décembre (plan d’actions, budget et préparation des 10 ans de Clim’actions)

En 2024 deux séminaires ont été organisés avec les administrateurs, les salariés et les Ambassadeurs
Climat volontaires sur la :

 Préparation du programme éducation sensibilisation de Clim’actions et outils pédagogiques
(4 journées : 26 et 27 février / 7 et 8 mars) Préparation des 10 ans de l’association (2 journées : 7 novembre et 18 novembre)
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Le bureau

La fonction du bureau est d’assurer la coordination des activités et le bon fonctionnement au jour le jour de
l’association.

Le bureau suivant a été élu à l’unanimité par le Conseil d’Administration lors de la réunion du 4 juin 2024 :
o Présidente : Dominique PIRIO
o Secrétaire : Philippe DUPONT
o Trésorier : Paul ROSSINES
o En appui : Jean-Pierre AUBRY et Farouk GAFSI

L’équipe permanente

L’équipe permanente en 2024 se compose et s’organise de la manière suivante :

Pôle vie associative :
o Cécile Franchet, directrice
o Christophe Vernier, chargé de mission (mécénat de compétence)
o Audrey Meyer, chargée de communication (salariée partagée avec le REEB)
o Sarah Sellin, chargée de développement du mécénat et de la promotion de Clim’impact

(salariée partagée avec la Coop des Vénètes)

Pôle Biodiversité :
o Aline Vélot, chargée de développement
o Juliette Le Cagnec, chargée de projet et animatrice

Pôle Energies :
o Claire Hérisset, chargée de développement entreprises et collectivités locales

Pôle transversal animation
o Aloïs Mempiot, animateur (départ en février 2024)
o Orégane Plailly, environnement et Développement Durable
o Lucie Perin, médiatrice scientifique (arrivée en mars 2024)

Des salariés en alternance :
o Jade Bencharef, assistante administrative contrat d’apprentissage (arrivée en septembre

2023 départ en avril 2024)
o Léna Vourch, développeuse du programme Clim’impact contrat d’apprentissage (arrivée en

octobre 2023 départ en septembre 2024)
o Agnès Van Zandt, chargée de communication et de promotion de Clim’actions (Contrat de

professionnalisation de novembre 2023 à septembre 2024)

Et de stagiaires :
o Aurore Radji (11 septembre au 30 décembre 24, durée 41 jours)
o Isaac Pavard (3 au 6 décembre 2024, durée 5 jours)
o Thibault Lasserre (25 novembre au 13 décembre 2024, 10 jours)
o Pacôme Perrouillet (29 mai au 24 juin 2024, 20 jours)
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Les formations suivies par les salariés (prises en charge par Uniformation) en 2024 :

 Formation REEB « école dehors » (2 jours en 2024) pour Juliette Le Cagnec Formation Cegos « Réussir ses formations » niveau 1 (2 jours en 2024) pour Lucie Perin Formation CPIE Belle-île « Etablir le lien entre la santé et la nature » (2 jours en 2024 pour
Juliette le Cagnec et Oregane Plailly Formation Muse « Code climat escape game » (2 jours en 2024 pour Lucie Perin Sarah Sellin et
Cécile Franchet) Formation à l’Atelier de l’adaptation au changement climatique (Claire Herisset)

Les experts référents de Clim’actions

Les experts référents de Clim’actions sont sollicités par le Conseil d’Administration. En raison de leurs
expertises reconnues dans les domaines liés au climat (énergie, biodiversité, agriculture, droit de
l’environnement, urbanisme et aménagement du territoire, économie, transports, déchets, mer et littoral,
santé, éducation, société etc.). Les experts sont adhérents de l’association.
Ces experts, par leurs avis et conseils, donnent la garantie d’une qualité scientifique des objectifs et des
actions de l’association.
En 2024, nos experts forestiers ont été fortement mobilisés dans le cadre du projet Feder. Patrice Hirbec
(ancien forestier), Xavier Grenié (Ingénieur Forestier), Michel Danais (Ecologue), Jean-Luc Bisch
(Ingénieur conseil en biodiversité) accompagnent Clim’Actions sur le développement de son programme
« De nouvelles forêts pour le climat et la biodiversité ». Notre expert François Dulac, Chercheur au
laboratoire des Sciences du Climat et de l’Environnement (Université Paris-Saclay) a participé à notre
Climat de fête et a fait une intervention à la médiathèque de Baden le 24 mai au titre de Clim’actions
Bretagne. Citoyen engagé dans l’économie sociale et solidaire, François Dulac propose un état des lieux
scientifique sur le changement climatique, ses causes, ses impacts, des réflexions sur l’inertie au
changement et l’ampleur des évolutions sociétales nécessaires.

Estimation du temps de bénévolat

Pour mener à bien ses missions, l’association Clim’actions s’appuie sur un grand nombre de bénévoles. En
2024, 60 bénévoles sont venus régulièrement aider l’association et 20 en plus occasionnellement.
Le temps des bénévoles estimé en 2024 est de 4900 h (700 jours):

 1800 h pour la Vie Associative (experts, cycle ambassadeurs du climat, animation de Climat de
Fête Bulles de Climat, mensuelles du climat, participation de Clim’actions aux évènements locaux et
régionaux, animation des cinq groupes de travail de Clim’actions, participation aux séminaires outils
pédagogiques et préparation des 10 ans de l’association).

 2600 h pour les Actions et Programmes : concours éloquence, recherche actions précarité et
climat, plantations et suivis dans le cadre du programme de nouvelles forêts pour la biodiversité et
climat, programme vergers citoyens, clim’impact, ateliers climat dans les collèges, animations du
Super Bazar, groupe de lecture partagée BD, actions de sensibilisation sur le changement
climatique à la demande.

 500 h pour la gouvernance : temps des administrateurs pour leur mandat de dirigeant bénévoles
(réunions du bureau, du Conseil d’Administration et de l’Assemblée Générale).

Avoir une idée objective du temps passé par les bénévoles permet de se rendre compte de ce qui devrait
être fait en plus par les salariés si un bénévole ne l’avait pas pris en charge ainsi que la richesse de la vie
associative dans l’association. Sans compter le temps pour la gouvernance cela correspond à 628 jours de
travail (soit l’équivalent de trois postes à temps plein) en 2024.



10

NOS ACTIONS
Définition des actions et programmes de Clim’actions Bretagne :

Les actions et programmes animés par Clim’actions Bretagne sont validées par le Conseil d’Administration
et présentées en Assemblée Générale. Elles sont cohérentes avec les principes suivants :

 Renoncer à l’utilisation des énergies fossiles, Reforester à grande échelle, Décarboner notre économie et nos modes de consommation, Préserver les biens communs (eau, air, biodiversité, sol), Améliorer la qualité de vie pour toutes et tous, Penser tant les problèmes que les solutions de façon globale et systémique.
Ces actions répondent aux quatre objectifs du projet associatif de Clim’actions qui sont les suivants :

1. Poursuivre la dynamique de laboratoire d’idées associant experts et non-experts, élus et
citoyens, salariés et bénévoles avec pour objectifs de créer une culture commune sur les
questions climatiques et la biodiversité, de faire émerger des idées, des positions, des projets,
des expérimentations et des modes d’actions innovants et efficaces pour atténuer les
conséquences du changement climatique et y adapter le territoire de façon efficace.

2. Démultiplier la sensibilisation et la formation de tous, en développant une offre de services
et de produits à destination des citoyens, des établissements d’enseignement, des collectivités et
des entreprises, ayant pour but l’appropriation et la compréhension des enjeux climatiques, en
prenant soin de développer des « briques » d’offre se complétant et s’appuyant les unes sur les
autres pour en faire une offre globale à forte valeur ajoutée. Cette offre doit venir en complément
des offres institutionnelles proposées par les collectivités et des offres commerciales des bureaux
d’études ou structures de conseil.

3. Développer des projets concrets d’atténuation et d’adaptation au changement climatique
en mobilisant les ressources des territoires (collectivités, entreprises, citoyens bénévoles). Ces
projets, de diverses natures et d’ambitions très variables, peuvent se réaliser dans le cadre de
structures ad’hoc dans lesquelles Clim’actions pourra conserver un rôle actif et structurant.

4. Viser le regroupement des différents acteurs de la transition climatique autour d’une
dynamique collective qui permette aux citoyens, entreprises et collectivités locales de
bénéficier d’une logique de centre de ressources commun. Ce centre de ressources permet à
tous de bénéficier d’un accès facilité aux informations, de partager les retours d’expériences de
chacun, de développer une stratégie de formation partagée et de faciliter les moments de débats
et d’animation pédagogiques et ludiques. Cette dynamique pourrait également permettre de
tester le concept de « maison du climat » abritant les bureaux de Clim’actions Bretagne et des
partenaires volontaires, expérimentation dont pourrait bénéficier les autres territoires.

Les programmes de Clim’actions sont des actions qui se sont progressivement bien structurées et
équilibrées financièrement. Les actions cordonnées dans le cadre de ces programmes peuvent se
développer dans différents territoires en Bretagne. Les programmes respectent bien les principes et
objectifs rappelés dans le projet associatif, s'équilibrent financièrement et doivent permettre à moyen
terme de dégager un bénéfice destiné au développement de nouvelles actions de l'association. Les
principaux programmes de Clim’actions sont : « Clim’Impact », « De nouvelles forêts pour la biodiversité
et le climat » « Les Vergers du Climat », « Concours d’éloquence », « Le Guide Ecolocal » « Les
sentinelles du climat » « les ambassadrices et ambassadeurs du climat » ainsi que les « cycles de
sensibilisation dans les établissements scolaires ».
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AXE 1 : DÉVELOPPEMENT DU LABORATOIRE D’IDÉES

Objectifs généraux : Poursuivre la dynamique de laboratoire d’idées associant experts et non-experts,
élus et citoyens, salariés et bénévoles avec pour objectifs de créer une culture commune sur les questions
climatiques et la biodiversité, de faire émerger des idées, des positions, des projets, des expérimentations
et des modes d’actions innovants et efficaces pour atténuer les conséquences du changement climatique
et y adapter le territoire de façon efficace.

Une bibliothèque climat

Clim’actions Bretagne, a dans ses locaux constitué une bibliothèque de 300 livres sur des thèmes en
lien avec le climat : De nombreux livres sont confiés par les adhérents à la Fabrique du Climat depuis la
création de Clim’actions. Avec le groupe de lecture BD et climat la bibliothèque 90 Bandes Dessinées sur le
climat viennent compléter cette bibliothèque accessible aux adhérents.

Les mensuelles 2024 rencontres, débats et projections

Clim’actions anime des mensuelles : ces « dialogues » de Clim’actions permettent d’éclairer les grands
enjeux et débats actuels sur le climat à travers des témoignages d'acteurs et scientifiques. Trente et une
mensuelles ont déjà été organisées depuis 2015. Quatre autres mensuelles ont été organisées en 2024 :

 Conférence spectacle « Climat, Agriculture, Alimentation, Ecologie : Quelles transitions pour
protéger le vivant, les agriculteurs et les consommateurs ? »

La conférence spectacle organisée par Clim’actions le 12 mars 2024 a été un véritable succès : un théâtre
plein avec 300 participants pour la conférence et pour le spectacle, des messages enthousiastes les jours
suivants par mails et sur les réseaux et la sensation partagée d’avoir vécu ensemble des moments
émotionnels et intellectuels forts. La formule « conférence-spectacle » aura été une expérience mémorable
marquant sans doute les esprits des participants pour longtemps.
Clim’actions a invité trois plumes engagées pour le climat : Joël Labbé, l’Utopie et la vie, Acte Sud, Fabrice
Nicolino, Le grand sabotage climatique, Les liens qui libèrent et Nicolas Legendre Silence dans les
champs, Arthaud. Cette rencontre était animée par Philippe Dupont, administrateur de Clim’actions.
Le principe de base de cette soirée était de donner la possibilité à chacun de mieux s’informer, de mieux
échanger autour de cette question de La Transition Sociétale que nous devons opérer, en prenant en
compte toutes ses dimensions (d’où l’idée de parler des transitions). Même si nous devons y aborder des
éléments de constats pessimistes, nous souhaitons que cette soirée soit avant tout tournée vers des
solutions positives, pour que les participants repartent avec une bonne énergie sur ce sujet. Cette posture
est l’ADN de Clim’actions…

Lors de cette rencontre, un éclairage était apporté par Pierre-François Staub, chargé de mission « Pollution
des écosystèmes et métrologie » à l’Office Français de la Biodiversité (OFB) : ce témoignage argumenté et
chiffré, sur la base de l’exploitation de longues séries de données de qualité des eaux (dans le cadre de la
Directive Cadre Européenne sur l’Eau), a permis de comprendre comment les cours d’eau ont bénéficié
des politiques de réduction des pesticides urbains. Il est ainsi clairement démontré sur la loi Labbé a une
conséquence directe et forte sur l’amélioration de la santé de nos rivières et donc sur la biodiversité en
ville.

Le spectacle « Mon père avait trois vaches » de la compagnie Mouton Major a touché les participants.
Yves-Marie Le Texier est fils d’agriculteur du Centre Bretagne. Il a grandi dans une ferme au rythme des
récoltes et du prix du lait. En fouillant dans ses souvenirs, le comédien pose le point de départ d’une
réflexion sur l’évolution du monde agricole breton : ruralité, mal-être paysan, environnement… Cinq avatars
d’Yves-Marie se sont présentés à nous comme autant d’agriculteurs, aussi différents les uns des autres. Si
Yves-Marie avait repris l’exploitation familiale, lequel serait-il devenu ? Un propos d’actualité traité avec
humour poésie et sensibilité. Nous avons adoré ce spectacle !
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Le succès de cette soirée et la forte participation nous a conforté dans l’idée que ces sujets tiennent une
très grande place dans une large partie de la population, avec une véritable volonté d’aller de l’avant, sur la
base de propositions concrètes, sans mésestimer, bien au contraire, les difficultés des agriculteurs.
La restitution détaillée de cette soirée et les propositions de Clim’actions sont sur le site web.

 Projection débat au cinéma La Garenne « ANAIS, 2 CHAPITRES » en présence de la
réalisatrice Marion GERVAIS le mercredi 18 septembre

Ce documentaire dresse le portrait d’Anaïs Kerhoas, une jeune agricultrice bretonne, qui, il y a 10 ans, fait
le choix d’un retour à la terre. À travers son parcours, le documentaire met en lumière son engagement
pour une agriculture durable et son combat quotidien contre les obstacles administratifs et la misogynie.
Anaïs, femme résolument libre, féministe et aventurière, partage son rêve devenu réalité : cultiver des
plantes odorantes et médicinales et produire des tisanes de grande qualité L’association Clim’actions
Bretagne soutient ce film car il permet de montrer une action concrète et inspirante pour tous ceux qui
souhaitent s’engager dans une démarche agricole innovante. A l’issue de la projection, Lucie Perin,
salariée de Clim’actions a animé les échanges avec la réalisatrice Marion Gervais et des intervenants
comme Terre de Liens.

 Projection débat au cinéma la Garenne « La théorie du Boxeur » le 23 octobre 2024

Le documentaire de Nathanaël Coste aborde des enjeux cruciaux : la réduction
des ressources en eau, la perte de biodiversité, et la nécessité de repenser nos
systèmes alimentaires pour les rendre plus résilients face aux changements
climatiques. La question centrale : comment nos territoires et systèmes agricoles
peuvent-ils s’adapter aux transformations présentes et futures ? Ce documentaire
engagé sur l’avenir de notre agriculture face aux bouleversements climatiques était
l’occasion pour Clim’actions Bretagne de mettre en lumière des initiatives agricoles
locales, courageuses et optimistes.
Cette projection s’inscrit dans le cadre du Festival Alimenterre, un événement
international majeur sur l’alimentation durable et solidaire, qui se déroule du 15
octobre au 30 novembre 2024. Le festival sélectionne chaque année des films
engagés sur les thématiques de l’agriculture et de l’alimentation, et est présent
dans 22 pays.

 Pour une écologie populaire émancipatrice et source d’emplois : Quels rôles et moyens pour
les associations, entreprises de l’ESS et acteurs publics de proximité agissant dans les
quartiers populaires ?

Le 22 novembre, 70 personnes ont participé à la rencontre organisée par Clim’actions Bretagne dans le
cadre du mois de l’ESS. Les associations de tous domaines d’activité, entreprises de l’ESS et acteurs
publics de proximité agissant dans les quartiers populaires, sont aussi des lieux de dialogue et
d’appropriation d’une transition écologique qui s’appuie sur l’expérience des citoyen/nes et peut contribuer
au développement économique local. Clim’Actions Bretagne, qui mène une recherche-action « Précarité &
Climat » avec l’université de Brest et le soutien de la Région Bretagne, questionne les croisements entre
transition écologique et développement économique dans les quartiers.

Bénédicte Havard Duclos, sociologue de l’Université de Brest a
présenté un état des lieux des travaux en sciences sociales
interpellant sur les classes populaires, leur proximité pratique à
l’écologie mais aussi leur distance aux récits écologiques
dominants. Une première table ronde animée par Christophe
Vernier de Clim’actions a mis en avant des actions concrètes
d’acteurs locaux qui contribuent à la transition écologique dans des
quartiers populaires de Vannes : avec Orégane
Plailly de Clim’actions Bretagne, Dominique Coulot, habitante de
Ménimur Loic Turpin, des Compagnons Bâtisseurs, Jacques
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Cardot, des Cuisiniers Solidaires La deuxième table ronde portait sur le pouvoir d’agir des habitants et les
leviers économiques des activités en lien avec l’écologie. Avec Erwan Ruty, auteur du livre « L’écologie
peut-elle être populaire ? » Laura Conan, co-directrice d’AcSoMur,

En conclusion, les intervenant.e.s appellent à amplifier les nombreuses initiatives actuelles avec deux
impératifs : partir des besoins, des savoir-faire et des envies des habitants en accueillant toutes les
différences, et coopérer avec tous les acteurs qu’ils soient associatifs, publics ou privés dans un esprit de
dialogue et d’ouverture.

Climat de Fête N°7 « BULLES DE CLIMAT » 25 mai 2024
La préparation de notre festival Climat de Fête « Bulles de Climat » a
commencé plusieurs mois à l’avance avec la création d’un groupe de
lecture partagée de Bande-Dessinée sur le climat. Ce groupe s’est retrouvé
toutes les 2 à 3 semaines pour se présenter mutuellement les ouvrages lus
et engager une discussion autour de l’œuvre. Plus de 90 ouvrages ont été
dévorés par les membres de ce groupe et présentés par des fiches de
lecture. L’objectif largement atteint était de repérer une vingtaine de BD sur
le climat et de constituer une liste ressource pour les lieux destinés à la
lecture (médiathèques, librairies, Centres de Documentation et
d’Information, etc.) et qui souhaitent amener leurs publics à la réflexion et à
l’action pour atténuer et s’adapter au changement climatique. Les
membres du groupe de lecture partagée sont Brigitte et Farouk Gafsi
Céline Lefèvre Catherine Leduc Catherine Rasse Rachel Denis Michel
Chauveau Pierre Marin Jacques Dupuis Farouk Gafsi Coralie Saenz
Sylvain Le Galloudec et Annaïck Dubos
En partenariat avec les médiathèques de l’agglomération de Vannes, un concours de dessins « Super
héroïne et Super héros du Climat » a été organisé. Les dessins du concours ont été exposés lors du
festival. Ils sont sur le site de Clim’actions La liste accompagnée d’une présentation des 26 BD
sélectionnées par le groupe de lecture a été communiquée aux médiathèques.
Lucie Perin et Oregane Plailly, salariées de Clim’actions ont animé dans une médiathèque un escape game
sur le climat. Juliette Le Cagnec a organisé une sortie nature en partenariat avec le réseau des
médiathéques.
Pour organiser les deux jours de festival, une trentaine de bénévoles et une dizaine de salariés de
l’association Clim’actions Bretagne circulaient dans tout le festival : de l’accueil à l’intendance et la
logistique, ils ont assuré un Climat de fête convivial et engagé pour offrir le meilleur au grand public (plus
de 1000 visiteurs sur deux jours !). Nous étions bien identifiés avec les supers boléros réalisés par
Acsomur.
Le Palais des Arts avait été aménagé pour l’occasion : au centre de l’espace Golfe trônait une grande tente
pour les visiteurs curieux qui souhaitaient s’abriter du monde extérieur le temps d’une lecture. L’association
LaPACH, notre voisine qui organise le festival La Vie en bulles de Sainte-Hélène, gardait l’entrée avec un
stand de bandes dessinées documentaires. L’organisation ChouetteCoop, actrice de l’économie sociale et
solidaire, était également présente avec ses bandes dessinées d’occasion. Le Parc Naturel Régional du
Golfe du Morbihan, représenté par Maden Le Crom, chargé de mission Transition agricole et alimentaire,
animait la fresque des paysages agricoles 2050 afin de collecter les témoignages des citoyens sur le
devenir de leur territoire.

Et bien sûr de la lecture et du partage à tous les étages ! Debout, assis, autour d’un verre ou d’une
gourmandise, allongé sur les chiliennes, dans le confort douillet d’une tente hors du temps… Des moments
citoyens précieux pour le grand défi de notre temps !
Au Climat de Fête « Bulle de Climat », il n’y a pas que les gourmands qui étaient nourris avec les
délicieuses quiches cuisinées par la Coop des Vénètes, le pain d’Ulysse et sa Petite Boulange et les
salades de BioGolfe : deux tables rondes et une conférence, dont les sujets attiraient de nombreux
participants.
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 « Comment faire passer un message écologique à travers la bande dessinée »
Samedi 25 mai à 14h, nous avons bénéficié de l’éclairage et de l’expérience des autrices Julia
Duchaussoy, Lucie Le Moine, Iris-Amata Dion et l’auteur Xavier Henrion – qui après un trés long voyage en
transport collectif nous ont fait l’honneur de participer à cette rencontre ! Des réflexions autour du pouvoir
de la BD pour faire passer des connaissances et surtout pour passer à l’action. Les auteurs et autrices
portent un message positif, nous devons rêver notre monde idéal pour qu’il se matérialise. Nous devons
passer de l’immobilité à la mobilité. Et surtout, tout le monde doit s’impliquer !

 Conférence Territoire 2050 (organisée par Golfe du Morbihan Vannes Agglomération)
Après l’exposé passionnant d’un doctorant sur les limites planétaires et la présentation d’un diagnostic du
territoire, le public a été invité à réfléchir en sous-groupes aux enjeux de transition du prochain plan
d’aménagement SCot-AEC : mobilités, logement, alimentation, énergie, carbone… Une belle moisson
d’idées pour penser l’avenir à l’horizon 2050 !

 « éco-anxiété ou éco-lucidité ? Accueillir ses émotions et passer à l’action. »
Dimanche 26 mai à 14h, nous avons abordé le thème de l’éco-anxiété – ce mal qui prend de l’ampleur
dans notre vocabulaire et qui révèle la prise de conscience des conséquences du changement climatique –
avec la psychothérapeute Aurore Haxaire, l’autrice Bérangère Portalier, l’illustratrice Orégane Plailly et le
chercheur du LSCE François Dulac.
Les enfants, quant à eux, étendaient leur royaume sur de grands tapis qui accueillaient puzzle, coloriages
et autres jeux. Tout au long du festival, différents ateliers leurs étaient proposés : faire ses premiers pas de
Mangaka avec le professeur de dessin Nicolas Dorléans de Hermine & Sakura, créer des super-héros et
héroïnes du climat avec les auteurs David Jambou et Christopher Lannes de l’association des Bédéastes
Imageurs, fabriquer une bande dessinée numérique avec l’autrice Lucie Le Moine, découvrir les sciences à
travers les mangas de Laura Tanniou, animatrice des Petits Débrouillards Grand-Ouest et enfin, nourrir son
imaginaire pour dessiner une société bienveillante et résiliente avec Charlotte Primpied-Bonfillou.

Enfin, tout le monde s’est régalé avec la représentation de trois spectacles :
 Hé la mer monte ! Un show scientifique qui fait se rencontrer un scientifique, un comédien et un

dessinateur aux savants jeux de mots !
 Nima et la Terre, un spectacle de marionnettes de la Compagnie des Arts Tikulés, Tout en douceur

et en délicatesse, Hélène fait vivre Nima, une petite fille qui part découvrir le monde. Dans son
voyage, elle rencontre de nombreux personnages qui lui enseignent comment, en tant qu’enfant et
avec de petits gestes, elle a le pouvoir de prendre soin de la planète. Un spectacle poétique et
moteur de projets et de débats vers une transition écologique et humaine.

 Et pour conclure le festival : un spectacle survitaminé avec des personnages haut en couleur ! Le
Monde du Silence Gueule. Du rire (beaucoup), de l’émotion, des connaissances, on en a vu de
toutes les couleurs ! Les deux exceptionnels acteurs Julia Duchaussoy et Franck Lorrain incarnent
des animaux marins (du picoplancton à la baleine bleue) dans un stand-up comedy club où les
personnages se moquent des humains et de leurs impacts désastreux sur les océans. Un spectacle
drôle, porteur de messages et d’envie d’agir et de changer ses habitudes.

Nous vous invitons à retrouver sur le site de Clim’actions l’ambiance de notre Climat de Fête à travers les
super dessins de l’équipe des Urban Sketchers de Vannes, présents tout au long du week-end.

Ce Climat de fête a bénéficié d’une aide précieuse de nos partenaires : la Région Bretagne, Golfe du
Morbihan – Vannes Agglomération dans le cadre de l’Appel à projet régional Mobilisation et participation
des citoyennes dans les démarches de transition énergétique et climatique sur le territoire de Golfe du
Morbihan Vannes Agglomération 2022 »
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Lancement du nouveau groupe Clim’actions Bretagne Santé et Climat

Chez Clim’actions, plusieurs adhérents, administrateurs et permanents, souhaitent
partager des connaissances sur les liens entre Climat et Santé, réfléchir puis mettre en
œuvre des actions avec les adhérents et les partenaires.
Deux réunions ont été organisées en 2024 à l’initiative d’un petit groupe de bénévoles
(Benoît Raphalen, Martine Charles, Brigitte et Farouk Gafsi, Michel Chauveau) et
de l’équipe permanente (Juliette Le Cagnec, Lucie Perin et Christophe Vernier)

Première réunion du 19 juin consacré à la présentation du concept de santé planétaire. Ce concept se
rapproche de la santé environnementale en y ajoutant beaucoup d’enjeux liés au dérèglement climatique,
d’où son intérêt pour Clim’actions. Il est le fruit de plusieurs années de recherches et de travaux de
dizaines de chercheurs dans plusieurs disciplines scientifiques. La deuxième partie de la réunion a été
organisée en petits groupes de 5-6 personnes, autour de thèmes comme l’alimentation, les déplacements
urbains ou l’usage du numérique. Les réflexions et questions aident Clim’actions à définir des pistes
d’actions concrètes sur le thème climat et santé.
Seconde réunion du 25 Septembre avec deux exposés : « Les co-bénéfices pour la santé et le climat de
la marche et du vélo » par Michel Chauveau et « Surchauffe du cerveau : refroidir la planète ? » par
Martine Charles. Les participant.e.s se sont ensuite réparti.e.s en cinq groupes pour réfléchir aux
arguments et actions à mettre en œuvre pour mieux relier les enjeux et solutions bénéfiques à la fois pour
le climat et pour la santé. Le groupe a échangé sur l’intérêt d’un pédagogique spécifique permettant de
mieux comprendre les liens étroits entre le changement climatique, l’évolution de la biodiversité, la santé
humaine, du vivant et des écosystèmes. Des volontaires se sont proposés pour y réfléchir et envisager un
outil qui pourrait compléter les animations de Clim’actions auprès de différents publics. En parallèle, il serait
intéressant d’échanger avec les acteurs publics locaux pour renforcer les synergies possibles entre le
cadre institutionnel du Plan Régional Santé Environnement et les initiatives du secteur associatif. En
parallèle, Clim’actions suit les travaux du Plan Régional Santé Environnement PRSE 4 pour explorer les
synergies entre associations et acteurs publics au service de la santé environnementale.

Fabrique du climat

 Initiation à la fresque de la vie du sol
Le 25 juin 2024, Géraldine Jacqueton a animé pour un groupe de volontaires de Clim’actions la fresque de
la vie du sol. Un outil ludique et imagé pour comprendre de quoi sont composés les sols, leurs fonctions,
les services qu’ils nous rendent et, malheureusement, les menaces qui pèsent sur eux.

 Atelier 2tonnes
Le 12 juillet, Bruno Andrieu, Ambassadeur du Climat, a animé un atelier 2tonnes pour les adhérents de
Clim’actions Bretagne. Cet événement a permis aux participants de découvrir l’outil et d’imaginer des
actions individuelles et collectives visant à réduire notre empreinte carbone.

 Sortie du groupe animation de Clim’actions
Clim’actions Bretagne développe ses actions avec l’appui de son équipe permanente salariée, ses
administrateurs très engagés et ses adhérents bénévoles dynamiques et volontaires. Cueillette de
pommes, animations d’ateliers climat auprès des jeunes, montage du festival Climat de Fête… une
soixantaine de personnes est active et toujours avec le sourire ! Pour maintenir une cohésion de ce groupe,
prendre le temps d’échanger et passer du bon temps ensemble, deux sorties ont été organisées :

– Sortie culturelle sur l’Île-d’Arz, à la découverte de l’artiste Tadashi Kawamata. Le jeudi 31 octobre
2024 accueil par Rachel Quatrevaux, agente de médiation culturelle et patrimoniale à la mairie de
l’Île-d’Arz pour la découverte des œuvres, « les cabanes », de Tadashi Kawamata, dispersées aux
4 coins de l’île.
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– Visite de la Réserve Naturelle des Marais de Séné. Le jeudi 21 novembre 2024, pour observer
les oiseaux de la Réserve Naturelle des Marais de Séné. La visite organisée par Bretagne vivante a
été très appréciée et correpond bien aux préoccupations de Clim’actions de faire le lien entre Climat
et la biodiversité.

AXE 2 : SENSIBILISATION ET FORMATION POUR TOUS

Objectifs généraux : Démultiplier la sensibilisation et la formation de tous, en développant une offre de
services et de produits à destination des citoyens, des établissements d’enseignement, des collectivités et
des entreprises, ayant pour but l’appropriation et la compréhension des enjeux climatiques, en prenant soin
de développer des « briques » d’offre se complétant et s’appuyant les unes sur les autres pour en faire une
offre globale à forte valeur ajoutée. Cette offre doit venir en complément des offres institutionnelles
proposées par les collectivités et des offres commerciales des bureaux d’études ou structures de conseil.

Les films courts
Clim’actions Bretagne a réalisé avec la Télé d’ici (Sylvain Huet) 24 petits films pour valoriser des initiatives
d’acteurs locaux en lien avec le climat. Leur but est de sensibiliser le grand public par un message positif,
de susciter une participation aux initiatives existantes ou l’envie d’en créer de nouvelles. Ces films peuvent
animer des conférences débats dans les espaces publics. Ils sont à la disposition des partenaires, sur
demande, et sont en accès libre sur le site de Clim’actions Bretagne. En 2024 deux films courts ont été
réalisés :

 « De nouvelles Forêts pour la biodiversité et le climat » (projet FEDER)
 « Vergers du climat » (Les trophées bretons des transitions)

Second cycle de formation des ambassadrices et ambassadeurs de Clim’actions pour
le climat.
Du 22 au 26 janvier 2024 à Vannes Clim’actions Bretagne organisait, pour la
seconde fois, un cycle de 5 jours de formation ouverte à toutes et tous à prix
libre. Une cinquantaine de personnes se sont inscrites : salariés, retraités,
bénévoles, responsables associatifs, jeunes et moins jeunes, Bretonnes et
Bretons du Morbihan, d’Ille-et-Vilaine et des Côtes d’Armor. Les participants
pouvaient être présents sur la semaine entière ou certains jours suivant leur
disponibilité. Cette formation a réuni chaque jour une trentaine de futurs
Ambassadrices et Ambassadeurs de Clim’actions pour le Climat.
Les objectifs de cette formation sont de permettre aux habitants volontaires
de :

 Acquérir des connaissances fiables sur le changement climatique,
connaître les leviers d’actions et de nombreux exemples d’initiatives
positives.

 Avoir la capacité de transmettre à autrui les éléments nécessaires à
la compréhension des problématiques urgentes, dans l’objectif de
répondre, collectivement, aux enjeux climatiques.

 Pouvoir participer à la vie d’un réseau animé par Clim’actions et ses
partenaires (rencontres avec des scientifiques, des experts et des
acteurs locaux, participation aux débats, aux temps de convivialité,
aux assemblées consultatives en lien avec le climat)

Ce cycle de formation a été co-financé par la Région Bretagne dans le cadre du projet « Golfe du Morbihan
Vannes Agglomération et ses habitants se mobilisent pour le Climat en partenariat » Pour cette action


