RETOUR D’EXPERIENCE

Programme Clim’Impact - Bio Golfe

Secteur : tertiaire, grande distribution

Nombre de participants : 20

bioen P

Lieu: Vannes | BIO GOLFE

Partenaire du projet : Golfe Morbihan Vannes Agglomération, dans le cadre de I'appel a
projet regional «Mobilisation et participation des citoyen.nes dans les déemarches de
transition énergétique et climatique »

0 2 Objectifs du programme
H

01.

e Mener une réflexion collective sur les enjeux de
I'entreprise face au changement climatique.

e Impulser de nouvelles pistes d’actions

d'atténuation et d'adaptation au changement
climatique au niveau de I'entreprise.

04.

0 3 Déroulement
N

e Activités principales : Conférence-debat sur
les causes et consequences du changement
climatique, ateliers collaboratifs sur
I'atténuation et adaptation.

e Participants : Administrateurs, president,
directeur, salariés de Bio Golfe.
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RETOUR D'EXPERIENGE

Programme Clim’‘Impact - Bio Golfe

Pistes d’atténuation et adaptation soulevées en atelier et perspectives bioen

de I'entreprise | BIO GOLFE

4 0 5 Adaptation
- m

e Pour faire face a l'aléa “canicule” |I'entreprise Bio
Golfe propose
o pour ses clients : de mettre en place un point
d’eau au sein des magasins et d’adapter ses
horaires d'ouverture et de fermeture pour
eviter les deplacements aux heures les plus
chaudes.

o pour les batiments et les espaces extérieurs :
d’isoler la toiture, de planter des arbres pour
apporter de la fraicheur.

o pour le confort des salariés : d’adapter la

tenue de travail, de prevoir une piece
climatisée et d’adapter les horaires de travail.
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Actions mises en place:

e Désignation “d’ambassadeurs du climat” en
Interne

e Reéalisation d’ateliers ludiques (jeux de cartes,
fresque illustréee) pour embarquer le collectif Bio
Golfe

e Co-construction d’un plan d’action
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