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A - L’association 
1. Clim’actions Bretagne en quelques mots 

Clim’actions Bretagne est un laboratoire citoyen d’idées et de projets pour anticiper, 
accompagner les impacts du changement climatique et agir de manière concrète, 
innovante, opérationnelle, collaborative et positive. L’association a été créée par des 
habitants aux expertises diverses ; elle est indépendante de tout parti politique et s’inscrit 
dans une démarche de démocratie participative, de pratiques collaboratives et d’éducation 
populaire. Elle veille à ne pas se superposer mais à bien s’inscrire en complémentarité des 
structures existantes. Sa mission est de mobiliser le plus largement possible et de façon 
concrète tous les acteurs du territoire breton pour réduire l’impact de celui-ci sur le climat 
et l’aider à s’adapter aux conséquences du changement climatique, en synergie avec les 
enjeux de la lutte contre l’érosion de la biodiversité. 

 
Nos agréments et qualifications :  
• Au titre de la protection de la nature pour le département du Morbihan par l'arrêté 

préfectoral du 24 décembre 2020 
• Au titre des activités éducatives : L'agrément délivré par le recteur d’académie de 

Rennes a été renouvelé le 5 septembre 2019 pour une durée de 5 ans 
• Pour l’accueil de volontaires en service civique, par le Direction Départementale de la 

cohésion sociale du Morbihan, 3 juillet 2020 
• Fonjep jeunes pour les animateurs salariés de Clim’actions par la Direction 

Départementale de la cohésion sociale du Morbihan 20 novembre 2022 
• Relais des outils pédagogiques de l’Ademe dans le Morbihan 
• Relais local Eco-Ecole du Pays de Vannes depuis 2020 

2.  Les éléments marquants en 2022 pour la vie de l’association   

• Un nouveau projet associatif  
• Un changement de nom de l’association « Clim’actions Bretagne » 
• Un nouveau site internet Clim’actions Bretagne 
• Un doublement des effectifs de l’équipe permanente (6 salariés) 
• Clim’actions est lauréate de l’appel à projet de la région Bretagne « mobilisation et 

participation des citoyen.nes dans les démarches de transition énergétique et 
climatique » avec Golfe du Morbihan Vannes Agglomération. 

• Premières animations Climat dans les collèges pour le Conseil Départemental 
• Organisation du premier concours d’éloquence à Questembert 
• Animation du nouveau programme Clim’Impact dans les collectivités territoriales 
• Animation de la fabrique du climat (ateliers jardins, formations, évènements publics)  
• Trois plantations réalisées à Saint-Avé, Sulniac et Saint-Congard  
• Des suivis des parcelles plantées  
• Animation de 380 ateliers dans les établissements scolaires de Bretagne  
• Réalisation d’un film avec la Télé D'Ici   
• Développement du projet « Vergers du climat »  
• Une Assemblée Générale Ordinaire, une Assemblée Générale Extraordinaire et 6 

réunions du Conseil d'Administration.  
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B - Les Actions et programmes de Clim’actions 
 

1. Définition des actions et programmes de Clim’actions Bretagne en 
2022  

Les actions animées par l’équipe de Clim’actions Bretagne sont validées par l’Assemblée 
Générale.  Elles sont cohérentes avec les principes suivants : 

• Renoncer à l’utilisation des énergies fossiles, 
• Reforester à grande échelle, 
• Décarboner notre économie et nos modes de consommation,  
• Préserver les biens communs (eau, air, biodiversité, sol), 
• Améliorer la qualité de vie pour toutes et tous, 
• Penser tant les problèmes que les solutions de façon globale et systémique. 

Ces actions répondent aux quatre objectifs du nouveau projet associatif de 
Clim’actions adopté en 2022 : 

 
1. Poursuivre la dynamique de laboratoire d’idées associant experts et non-experts, élus 
et citoyens, salariés et bénévoles avec pour objectifs de créer une culture commune sur les 
questions climatiques et la biodiversité, de faire émerger des idées, des positions, des 
projets, des expérimentations et des modes d’actions innovants et efficaces pour atténuer 
les conséquences du changement climatique et y adapter le territoire de façon efficace. 
 
2. Démultiplier la sensibilisation et la formation de tous, en développant une offre de 
services et de produits à destination des citoyens, des établissements d’enseignement, des 
collectivités et des entreprises, ayant pour but l’appropriation et la compréhension des 
enjeux climatiques, en prenant soin de développer des « briques » d’offre se complétant 
et s’appuyant les unes sur les autres pour en faire une offre globale à forte valeur ajoutée. 
Cette offre doit venir en complément des offres institutionnelles proposées par les 
collectivités et des offres commerciales des bureaux d’études ou structures de conseil. 
 
3. Développer des projets concrets d’atténuation et d’adaptation au changement 
climatique en mobilisant les ressources des territoires (collectivités, entreprises, citoyens 
bénévoles). Ces projets, de diverses natures et d’ambitions très variables, peuvent se 
réaliser dans le cadre de structures ad’hoc dans lesquelles Clim’actions pourra conserver 
un rôle actif et structurant. 
 
4. Viser le regroupement des différents acteurs de la transition climatique autour d’une 
dynamique collective qui permette aux citoyens, entreprises et collectivités locales de 
bénéficier d’une logique de centre de ressources commun. Ce centre de ressources permet 
à tous de bénéficier d’un accès facilité aux informations, de partager les retours 
d’expériences de chacun, de développer une stratégie de formation partagée et de faciliter 
les moments de débats et d’animation pédagogiques et ludiques. Cette dynamique 
pourrait également permettre de tester le concept de « maison du climat » abritant les 
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bureaux de Clim’actions Bretagne et des partenaires volontaires, expérimentation dont 
pourrait bénéficier les autres territoires. 
 
Les programmes de Clim’actions sont des actions qui se sont progressivement bien 
structurées et développées. Les actions cordonnées dans le cadre de ces programmes 
peuvent se développer dans différents territoires en Bretagne. Les programmes respectent 
bien les principes et objectifs rappelés dans le projet associatif, s'équilibrent 
financièrement et doivent permettre à moyen terme de dégager un bénéfice destiné au 
développement de nouvelles actions de l'association. Les principaux programmes de 
Clim’actions sont : « Clim’Impact », « De nouvelles forêts pour la biodiversité et le climat » 
« Les Vergers du Climat », « Concours d’éloquence », « Le Guide Ecolocal » « Les sentinelles 
du climat » ainsi que les « programmes de sensibilisation dans les établissements 
scolaire ». 

  

2. Actions de sensibilisation au changement climatique     

2.1. Le réseau et l’observatoire des habitants sentinelles 

Le réseau des habitants sentinelles du Climat, consiste à réunir et faire partager des 
informations sur l’environnement, collectées à partir d'un carnet de bord des signes du 
changement climatique1.  D’après 7 critères et plus de 24 indicateurs, ce carnet  
accompagne les sentinelles dans leurs observations 
sur la biodiversité (les oiseaux, la végétation, les 
insectes, les batraciens), les modifications de 
température de l’eau et de l’air, des évènements 
climatiques exceptionnels et l’évolution des activités 
humaines.  

En 2022, dans le cadre du projet animé par Auray 
Quiberon Terre Atlantique et Aloen « Un territoire 
apprenant et engageant pour les transitions » 
Clim’actions a organisée des sorties nature, participée 
aux rencontres avec les partenaires engagés et 
animée une formation intitulée « Apprendre à reconnaitre et à collecter les signes du 
changement climatique » ), la dynamisation du réseau des habitants sentinelles du climat 
et son extension au territoire.  

 
Réalisations 2022 : 
• Sortie nature Marais de Kerdual en juin 2022 
• Sortie nature à la découverte de la forêt de Floranges (Camors) 26 novembre  
• Participation de Clim’actions aux journées partenaires d’interconnaissance animées 

par Aloen et AQTA (8 mars, 26 avril, 7 juin et 18 octobre)  
• Présentation sentinelles du climat à Plouharnel 27 septembre  

 

 
1 Ce carnet a été élaboré en 2019 par Clim’Actions avec l’aide de plusieurs partenaires : le Parc Naturel 

Régional du Golfe du Morbihan, la Ligue pour la Protection des Oiseaux et Bretagne vivante. A ce jour, 
plus de 400 carnets de bord ont déjà été transmis aux habitants sentinelles formés avec les partenaires 
de cette action. 
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Participation des adhérents :  
• Participation à la formation des habitants sentinelles du climat 
• Participation aux « sorties nature » organisées par Clim’actions et ses partenaires 
• Collecte d’observations des sentinelles 
 
Perspectives :  
• Développer le réseau des habitants sentinelles  
• Formation des habitants sentinelles à la collecte participative des données, 
• Des temps festifs de restitution,  
• Un regroupement des observations, une analyse et une information publique 
• Rendre visible, compréhensible et accessible les informations collectées par les 

sentinelles du climat. 
• Mettre au point de la première version d’une application « sentinelles du climat ». 

Cette application permet d’automatiser l’enregistrement des observations et de les 
remonter sur un serveur. 

  

2.2. Le guide des acteurs du climat du Morbihan2 

 
Né de la volonté de l’association Clim’actions Bretagne 
de valoriser et d’encourager les initiatives locales en 
faveur du climat, le guide l’Écolocal réunit plus de 800 
adresses, des astuces, des textes inspirants et de très 
belles photos sur 12 thématiques : agriculture et 
alimentation, sorties et évènements, consommation 
durable et seconde vie, biodiversité et 
environnement, jardins et nature en ville, habitat, 
énergie, mobilité, tourisme durable et loisirs, 
éducation, entraide et développement, et « menez 

vos initiatives ». Les initiatives citées ont été sélectionnées avec soin : toutes s’inscrivent 
dans une démarche positive en faveur du climat, de la nature et de l’humain. Elles ont 
aussi en commun la volonté de transmettre des savoirs et savoir-faire pour contribuer à 
la multiplication d’initiatives positives.  

 
Réalisations 2022 :  
• Promotion du guide Ecolocal dans les médiathèques  
• Diffusion du guide Ecolocal dans une cinquantaine de points de vente 
• Campagne « un guide acheté, un arbre planté » 
 
Participation des adhérents :  
• Découvrir et faire connaitre le guide  

 
Perspectives 2023 :  
• Etude et recherche de financement pour une nouvelle édition du guide Ecolocal en 

2024 

 
2 Clim’actions Bretagne a auto-édité son premier guide « l’Écolocal du Morbihan le 16 décembre 2020. Au fil de 
ses pages et des adresses qu’il invite à découvrir, ce guide collaboratif valorise des initiatives écoresponsables 
et locales, et propose des clés pour agir en faveur du climat. Un regard optimiste porté sur notre territoire ! 
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2.3 Préfiguration d’un « observatoire » des signes du changement climatique  

 

Golfe du Morbihan Vannes agglomération souhaite développer un Observatoire des 
effets du changement climatique et ainsi impulser des actions en lien avec les habitants 
du territoire qui s’inscrivent dans les actions du PCAET3. Ce projet s’inscrit dans l’action 
n°45 du PCAET qui a pour objectif d’informer sur les effets locaux du changement 
climatique, de manière à mobiliser les différents acteurs. 

Une première phase de préfiguration de l’outil a été confiée par GMVA à Clim’actions 
Bretagne. Il s’agit de développer un outil participatif de sensibilisation aux effets du 
changement climatique et d’imaginer les supports devant permettre de partager les 
connaissances du territoire avec les habitants  

 
Réalisations 2022 :  
• Proposition du contenu de la plateforme numérique de l’Observatoire (concept, 

architecture, nom : « le climat et moi ») 
• Animation d’un atelier participatif avec les partenaires de l’observatoire 
 
Participation des adhérents :  
• Sciences participatives animées par Clim’actions (sentinelles, suivis des parcelles) 
 
Perspectives 2023 :  
• Recherche de financement pour la mise en œuvre opérationnelle de l’Observatoire 

(FEDER rédigé et déposé par GMVA en décembre 22). 
• Développement des sciences participatives (sentinelles, suivis parcelles)  

 
 
2.4 Les habitants de Questembert Communauté s’engagent sur la Question Climatique  

 
Lauréats de l’appel à Projet de la Région Bretagne « Mobilisons les Breton.ne.s sur les 
transitions climatiques, énergétiques, écologiques et solidaires », Clim’actions et 
Questembert Communauté ont décliné leur candidature selon trois axes : le concours 
d’éloquence avec deux éditions, les cafés citoyens (pour les habitants) et Clim’Impact 
(programme destiné aux collectivités et aux entreprises), à mettre en place sur 2 années, 
jusqu’en juin 2023. 
Ce projet est soutenu par la Région Bretagne avec l’Agence de la Transition Ecologique, 
l’Agence de l’Eau Loire-Bretagne, l’Office Français de la Biodiversité, l’ADEME et le 
département du Morbihan. Il est piloté par Brigitte Trémoulière, Administratrice de 
Clim’Actions. 
 

Réalisations 2022 :  
• Organisation du premier concours d’éloquence (29 mars 2022) 
• Lancement des premiers Clim’Impact  

 
3 Plan Climat Air Energie Territorial 
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• Organisation et animation de trois cafés citoyens :  
o Rochefort en Terre Mobilité ou va-t-on ? le 7 mai 22,  
o Questembert : Quel habitat demain ?  2 juin 22,  
o Questembert Energie et si on produisait local ? 29 octobre 22 

• Préparation du concours d’éloquence qui se déroulera en 2023 
• Repérage des parcelles pour la plantation et le verger citoyen. 

 
Participation des adhérents :  
• Café citoyens (animation et participation) 
• Jury du concours d’éloquence (280 jeunes) 

 
Perspectives 2023 :  
• Finalisation du projet en juin 2023 avec un concours d’éloquence, l’animation d’un 

café-citoyen sur l’alimentation, l’accompagnement pour la conception d’une parcelle 
forestière et d’un verger citoyen, la finalisation de Clim’Impact dans 3 communes.   

 
 
2.5 Golfe du Morbihan Vannes Agglomération et ses habitants se mobilisent pour le Climat 
 
Clim’actions et GMVA sont lauréats d’un appel à projet régional « mobilisation et participation 
des citoyen.nes dans les démarches de transition énergétique et climatique » pour deux 
année (septembre 22 à juin 2024).  Ce partenariat permet de soutenir la réalisation sur le 
territoire d’actions de vulgarisation scientifique, de sensibilisation, de formation, de 
mobilisation, tout en visant l’innovation pour développer l’engagement de la population.  

Réalisations 2022 (octobre à décembre) :  
• Préparation du premier concours d’éloquence  
• Contacts avec les clubs d’entreprises pour mettre en œuvre le programme Clim’Impact 

dans 3 entreprises volontaires.  
 

Participation des adhérents :  
• Préparation du Climat de Fête  
• Sentinelles du climat et suivis des parcelles 
• Préparation du cycle de formation Ambassadrices et Ambassadeurs du climat 

 
Perspectives 2023 :  
• Déroulement du premier concours d’éloquence et préparation du second 
• Organisation d'animations pour dynamiser la participation citoyenne dans les projets 

de sobriété, d’efficacité énergétique et de production d’énergie renouvelable 
• Développement des sciences participatives (sentinelles et suivis des parcelles)    
• Création et animation d’un réseau des Ambassadrices et Ambassadeurs du climat et 

création de l’Assemblée consultative citoyenne pour le climat et la transition 
énergétique. 

• Organisation de Clim’Impact avec trois entreprises volontaires du territoire de GMVA 
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2.6 Projet recherche action sur la précarité et le climat  
 
La région Bretagne encourage les associations à travailler avec des chercheurs. Une aide, 
accordée via un appel à projets, vise à renforcer le dialogue entre les acteurs de la recherche 
et ceux de la société civile. Il s'agit de soutenir la mise en œuvre de projets de recherche 
participative ayant pour objectif de répondre à des problématiques sociales, culturelles, 
économiques ou encore environnementales, d'intérêt régional et identifiées sur le territoire 
breton. Clim’actions a proposé un projet pour travailler avec des personnes défavorisées afin 
de créer des nouveaux outils sur le changement climatique.  
Le changement climatique touche inégalement les citoyen.nes. Les inégalités 
environnementales sont d’autant plus injustes que les populations les plus précaires qui 
souffrent le plus de la dégradation de l’environnement sont celles qui ont le moins contribué 
à cette dégradation. Elles se retrouvent pourtant être la cible des politiques publiques ( 
campagne éco-gestes, injonction aux bonnes pratiques…). A partir du constat d’une faible 
participation des personnes les plus précaires aux lieux de sensibilisation grand public, il 
s’agira de questionner leurs savoirs et compétences en matière d’écologie dans le cadre 
d’atelier participatif qui seront animés par l’équipe d’animation de Clim’actions. 
Ce projet est piloté par Marie Feuillet, administratrice de Clim’actions.  

Réalisations 2022 :  
• Réponse à l’appel à projet régional Recherche et société.  
• Convention signée entre la région et Clim’actions le 15 décembre 2022. Durée du 

projet 24 mois.  
• Partenariat avec le Labers (Laboratoire de recherche en sociologie de Brest) et 

rédaction commune de l’appel à projet régional Recherche et société. 
 

Participation des adhérents :  
• Participation à la mobilisation des participants et aux ateliers 

 
Perspectives 2023 :  
• Déroulement du projet dans le quartier de Kercado (Vannes)  
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3. Actions d’adaptation du territoire au changement climatique 

3.1 Programme De nouvelles forêts pour la biodiversité et le Climat. 

 Clim’actions Bretagne anime le programme De nouvelles forêts pour la biodiversité et le 

Climat. Ce programme consiste à planter des essences diversifiées dans des milieux aux 

contextes variés (forestiers, fruitiers, bocagers, péri-urbain), adaptées aux conditions 

climatiques et au sol, sur des parcelles nues ou enfrichées de l’ordre de 1 à 3 hectares 

dans la région Bretagne, permettant de maximiser les services écosystémiques de ces 

milieux, en termes d’amélioration de la biodiversité, de séquestration de carbone, 

d’assainissement de l’eau et de l’air. Une attention particulière est portée sur le suivi des 

parcelles plantées (gestion, entretien, indicateurs) par les collectivités. Clim’actions est 

lauréat de l’Appel à Projet de la fondation « Breizh Biodiv » de la région Bretagne, ce qui 

a permis pour l’année 2022 de financer le temps d’accompagnement de Clim’actions pour 

quatre parcelles : Theix-Noyalo (réalisation 2021), Languidic, Saint-Congard et Sulniac.  

Une innovation cette année 2022 : Clim’actions Bretagne protège désormais les plants 
avec des poches à huitres usagées, récupérées chez les ostréiculteurs du littoral 
morbihannais 

Le 9 mars 2022, Clim’actions a animé une plantation sur la commune de Sulniac. Une 
vingtaine de riverains et une dizaine de jeunes de la maison des jeunes de Sulniac, ont 
planté 160 jeunes arbres sur une surface communale de 500 m2, aux essences diversifiées 
et locales. Ils se sont donnés rendez-vous dans le bois des vallons équipés de bottes, pelles 
et pioches, déterminés à reboiser une partie d’un espace occupé précédemment par des 
pins dépérissant. L’évènement s’est terminé autour d’un verre de l’amitié en présence de 
la maire de la commune, Marylène Conan. 

Le 23 mars 2022, Clim’actions a participé à la plantation de Saint-Avé au lieu-dit Belle-
Croix allée du Boulodrome. De nombreux enfants du centre de loisirs ont participé à la 
plantation dans une très bonne ambiance.  

Le 7 avril 2022 un inventaire de la biodiversité et suivi de croissance de la parcelle de 
Kergaté à  Sulniac a été réalisé par Clim’actions accompagnée de l’équipe professionnelle 
d’Unis Cité, une association d’intérêt général, pionnière du service civique des jeunes. 
Dans une ambiance joyeuse et active, la journée a été riche en échanges et en découverte. 

Le 2 juin 2022 une visite guidée de quatre plantations (la parcelle du lieu-dit de Kergaté 
à Sulniac, la parcelle du lieu-dit Kerhon à Saint-Nolff,  la parcelle de la zone du Prat à 
Vannes, la parcelle de Bonnervo à Theix) a été organisée pour les adhérents par Aline 
Velot, Philippe Dupont et Dominique Pirio. Chaque plantation a été présentée en détail 
(choix des essences, état de santé des parcelles, animations réalisées). 

Les 27 et 28 octobre 2022 Clim’actions a organisé des suivis de plantation à  Vannes zone 
du Prat et à Sulniac au lieu-dit Kergaté. Ce suivi a été effectué avec plusieurs bénévoles 
de Clim’actions, pour identifier les espèces, prendre les mesures des plants, vérifier l’état 
sanitaire des plants. Les données sont saisies et analysées par Clim’actions.  

Le 16 décembre 2022, plantation de 765 arbres à Saint-Congard, au lieu-dit Fendrement 
Accueil de 60 élèves de l’école de Saint-Congard et de Saint Laurent sur Oust et une 
animation préparée par les animateurs de Clim’actions Bretagne : « Pourquoi et comment 
plante-t-on des arbres » ? 
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Réalisations 2022 :  
• Trois plantations réalisées à Sulniac, Saint-Avé et Saint-Congard 
• Deux suivis des parcelles à Sulniac et Vannes 
• Le programme est sélectionné pour la campagne FNE et France 2 « Aux arbres 

citoyens » 
• Structuration du programme dans une démarche pédagogique et éducative (dossier 

FEDER déposé le 31 décembre 2022) 
 

Participation des adhérents :  
• Participation aux plantations 
• Participation aux suivis des parcelles  
 
Perspectives 2023 :  
• 1 plantations avec le soutien de Breizh Biodiv (Languidic) 
• Plantations avec des collectivités volontaires (Aux arbres citoyens) 
• Plantations pédagogiques (Feder)  
• Développement des outils de communication. 

 

3.2 Projet Vergers-citoyens du climat  

Fort d’une expertise sur les sujets de l’arbre fruitier, des vergers, de la production de fruits 
de table, la constitution de son groupe-projet « Vergers du Climat » actif depuis plus de 
trois ans, a pu dégager des pistes d’actions concrètes. Clim’actions porte dans ce cadre 
un projet tourné vers la création des vergers citoyens et la plantation d’arbres fruitiers 
par des particuliers ou par des collectivités territoriales.  Ce projet est piloté par Philippe 
Dupont et Jean-René Doré, administrateurs de Clim’actions.  

Dans cette dynamique, Clim’actions est partenaire de Golfe du Morbihan Vannes 
Agglomération au travers du Projet Alimentaire Territorial Clim’actions a ainsi reçu un 
engagement de financement dans le cadre du plan de relance sous réserve d’avoir réalisé 
les actions suivantes :   

Clim’actions a reçu pour conduire ce projet un engagement de financement dans le cadre 
du plan de relance sous réserve d’avoir réalisé les actions suivantes :   

• Inventorier les expériences et projets sur le territoire de GMVA, en susciter de 
nouveaux et les mettre en réseau par des échanges de pratiques  

• Mettre en place des formations à la création de vergers-citoyens sur des parcelles 
communales ou privées dans le cadre de projets collectifs 

• Développer une communication pour inciter les particuliers, collectifs et associations 
à la plantation d’arbres fruitiers dans les jardins 

• Apporter des outils techniques pour la mise en place et la gestion de vergers.  

Dans ce cadre, Clim’actions s’est notamment donnée pour mission d’aider au 
développement de vergers citoyens portées par les communes volontaires, en mettant 
en avant l’intérêt de l’arbre fruitier pour la transition climatique et écologique pour de 
multiples raisons (séquestration du carbone, protection des sols et de la biodiversité, agir 
pour la production locale en fruits de table de qualité bio, promotion de circuits courts, 
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implication des citoyens sur leur alimentation …) et en s’appuyant sur les principes de 
l’agroécologie.  

 
Réalisations 2022 :  
• Réunions du groupe vergers (23 février, 7 mars, 25 mai, 27 juin, 2 septembre, 7 

octobre, 25 novembre)  
• Réunions sous-groupe communication (9 mai, 8 août)  
• Définition d’un verger citoyen 
• Rédaction collective de la trame d’aide à la plantation d’un verger citoyen 
• Conférence sur les fruits imparfaits animée par Irène Latapie (Saint-Marcel) 

coorganisé par Bravo et merci 
• Enquête auprès des collectivités sur le territoire de GMVA en partenariat avec GMVA 

et le PNR (juillet 22) 
• Organisation de deux sessions de formations « initiation à la gestion des arbres 

fruitiers » animées par Pascal Pinsembert (membre de l’association mémoire fruitière 
de Vilaine) le 15 et le 26 novembre avec une vingtaine de participants à chaque session.  

• Réunions avec GMVA (1er juin, 10 juin, 23 juin) 
 

 Participation des adhérents :  
• Participation au groupe projet « Vergers du climat » 
• Participations aux évènements proposés par le groupe projet 

 
Perspectives 2023 :  
• Finalisation des actions proposées dans le plan de relance animé par GMVA dans le 

cadre de son Projet Alimentaire Territorial 
  

3.3. Programme Clim’Impact 

Clim’impact, est un programme, à destination des dirigeants et salariés d’entreprise, sur 
les impacts du changement climatique. Trois ateliers permettent aux participants de 
comprendre, trouver des solutions d’atténuation et s’adapter aux changements 
climatiques. Il s’agit d’un outil opérationnel, de mobilisation et de cohésion pour 
développer une stratégie pour le climat à long terme. Ce programme a été créé et il est 
piloté par Paul Rossinès, administrateur de Clim’actions.  

  
Ce programme aborde trois volets : 

• Comprendre : qu’est-ce que le changement climatique, ses causes et ses effets ? 
• Atténuer : quels sont les impacts de l’entreprise sur le climat, et comment les limiter ? 
• S’adapter : quels sont les impacts du climat sur l’entreprise, et comment les limiter ?  

 
En 2022 le programme a été décliné dans les collectivités territoriales du territoire de 
Questembert Communauté dans le cadre de l’Appel à Projets régional. La commune de 
Limerzel est la première commune à avoir bénéficier de l’ensemble du programme 
Clim’impact. 

 
Le 25 avril, une quinzaine de conseillers municipaux de Pluherlin et de Limerzel 
participaient au premier atelier du programme Clim’impact.  La première partie de 
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l’atelier « les causes et les conséquences du changement climatique » était animée par 
Paul Rossinès administrateur de Clim’actions. Catherine Le Duc, administratrice et 
Philippe Dupont, administrateur ont ensuite animé la Fresque du Climat Quiz. Cet outil 
pédagogique montre l’ensemble des causes et conséquences du changement climatique.   
Puis, un film court réalisé par la Télé d’ici et Clim’actions avec Christophe Cassou, auteur 
du dernier rapport du Giec a été projeté.  

 
Le 11 mai, une quinzaine de conseillers municipaux de de Limerzel participaient à l’atelier 
N°2 du programme Clim’Impact. Cet atelier a permis à la commune de prendre conscience 
de son impact sur le climat. En groupe, le maire, des conseillers municipaux et agents de 
la commune, ont listé les activités de la commune impactant le climat : les déplacements, 
l’énergie utilisée pour les bâtiments communaux, la gestion des espaces verts, l’éclairage 
public…L’atelier s’est poursuivi avec le calculateur carbone. Celui-ci a été créé par 
Clim’actions à partir de la base carbone de l’ADEME. Il permet à la commune d’évaluer 
ses impacts en déterminant les GES émis lors de ses activités. Il ne s’agit pas d’effectuer 
un bilan carbone mais d’apporter à la collectivité des ordres de grandeur de ses émissions 
en fonction des postes les plus importants. Pour Limerzel le poste le plus impactant 
correspond à l’énergie (électricité, gaz, fioul…) nécessaire au fonctionnement des 
bâtiments communaux (90% des émissions de GES de la commune). L’atelier se termine 
en listant les actions déjà entreprises par la commune pour atténuer son impact sur le 
climat : rénovation de l’éclairage public, développement des aménagements pour les 
déplacements doux, choix des essences adaptées dans la gestion des espaces verts … 
 
 
Le 25 octobre, une quinzaine de conseillers municipaux de Limerzel participaient à 
l’atelier 3 pour réfléchir aux impacts du climat sur la collectivité. Après avoir listé les 
impacts du climat sur la collectivité (évènement climatique, modification des paysages, 
crise énergétique, modification du calendrier des festivités…), le groupe de travail a utilisé 
la matrice SWOT pour déterminer ses forces, faiblesses, opportunités et menaces. Cela a 
permis de mettre en avant les forces de la commune (actions déjà réalisées), les 
opportunités qui s’offrent à elle (mutualisation des équipements avec la communauté de 
communes, attractivité du territoire…) mais aussi les faiblesses notamment de son 
patrimoine (déperdition énergétique) et les menaces qui pèsent (augmentation du coût 
de l’énergie) 
 
Le 24 novembre 2022, une quinzaine de conseillers municipaux de Malansac participaient 
au premier atelier Clim’impact « Le changement climatique : causes, conséquences, qui 
doit agir et comment ? » pour une vingtaine de personnes (élus, agents et habitants) de 
la commune. L’objectif de ce premier atelier animé par Claire Herisset était de faire 
comprendre aux participants en 2h ce qu’est le changement climatique ses causes et ses 
conséquences. Coralie Saenz, administratrice de Clim’Actions, a ensuite animé la Fresque 
du Climat en version quizz.  
 
Réalisations 2022 :  
• Création du Site internet Clim’Impact réalisé par Optic performance (mécénat)  
• Création d’un poste de chargé de développement collectivité et entreprise 
• Animations de quatre ateliers Clim’impact.  
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Participation des adhérents :  
• Participation au groupe projet  
• Bouche à oreille pour rechercher des entreprises et collectivités volontaires pour 

tester le programme.  
 
Perspectives 2023 : 
• Développement du calculateur Clim’Impact avec Optic Performance  
• Structurer et développer Clim’Impact auprès des collectivités  
• Structurer et développer Clim’Impact auprès des entreprises  

  

4. Actions de sensibilisation sur le changement climatique dans les 
établissements scolaires  

4.1.  Watty à l’école 

Clim'actions Bretagne anime le programme Watty à 

l’école dans le Morbihan4, en Ille-et-Vilaine (depuis 

septembre 2020) et dans les Côtes d’Armor (septembre 

2022) avec son équipe d’animateurs permanents. Ce 

programme simple et ludique vise à sensibiliser les élèves 

aux économies d’énergie et d’eau dans leur établissement 

scolaire et à leur domicile. Watty est un programme proposé par la société Eco-CO2 

labellisé par le ministère de la Transition énergétique et bénéficiant du financement par le 

dispositif des Certificats d’Economies d’Energie. 

Le programme annuel comporte plusieurs volets : 

• 3 ateliers de sensibilisation animés par un intervenant Clim’actions spécialisé et dont le 
thème change en fonction du niveau de la classe 

• 2 évènements thématiques permettant aux enfants d’agir pour les économies 
d’énergie : le concours national d’expression artistique et un évènement au choix 
proposé dans le programme.  

• Des minutes « économise l’énergie » avec des outils pédagogiques pour des animations 
courtes effectuées par les enseignants  

• Un rebond vers les familles avec la distribution du kit « éconEAUme» permettant de 
faire et de mesurer les économies d’eau et un jeu de cartes Watty pour chaque enfant 

 
Les thématiques abordées : les énergies, l’éclairage, l’écomobilité, les appareils électriques, 
les déchets, l’eau, le chauffage et la climatisation, le changement climatique.  
 
  
 
 

 
4 Dans le Morbihan, 75 classes de 10 communes (Arradon, le Bono, Séné, Theix-Noyalo, 

Vannes, La Vraie-Croix, Baud, Berric, Sulniac, Locqueltas)  
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Réalisations 2022 :  
• Animation de Watty dans une centaine de classes en Morbihan, Ille et Vilaine et Côtes 

d’Armor.  
 

Perspectives 2023 : 
• Poursuite du programme en 2023 
• Anticiper la fin du programme (juin 23 ou 24)  
• Si le programme national prend fin, structurer et développer un programme alternatif 

en concertation avec Eco-co2  
 

4.2 Moby un programme d’écomobilité scolaire 
 

Moby est un programme national d’écomobilité scolaire pour favoriser l’utilisation des modes 

de déplacements alternatifs à la voiture. Clim’actions a été sélectionnée par Eco CO2 pour 

mettre en œuvre le programme dans le Morbihan.   

Clim’actions anime le programme Moby dans la commune de Kervignac dans deux 

établissements scolaires (14 classes). Un premier évènement de lancement de Moby s’est 

déroulé le vendredi 18 novembre 2022. 

Le programme se déroule en 4 étapes : 

• Le lancement de Moby : organisation d’une réunion de lancement et d’un événement 
aux abords de l’établissement, puis rassemblement des volontaires en comité Moby 
pour suivre la réflexion sur le plan de déplacements de l’établissement. 

• Le diagnostic : réalisation d’une enquête sur l’accessibilité et les déplacements autour 
de l’établissement  

• Le plan d’action : sélection des actions d’écomobilité adaptées à l’établissement et à son 
environnement, suivi des indicateurs, réalisation d’un bilan de fin de mission et 
pérennisation des actions. 

• Les ateliers en classe : sensibilisation des élèves aux pourquoi et comment se déplacer 
autrement et en toute sécurité, grâce à des outils pédagogiques et ludiques ajustés aux 
différentes classes d’âge en élémentaire et à des événements participatifs et 
collaboratifs pour les classes du secondaire.  

 

Réalisations 2022 :  
• Formation des intervenants Clim’actions au programme Moby par Eco-Co2  
• Organisation de l’évènement de lancement à Kervignac 
• 12 ateliers Moby dans les classes des communes de l’agglomération de Redon 

 
Perspectives 2023 : 
• Poursuite du programme en 2023 à Kervignac 
• Lancement du programme Moby dans d’autres communes (Baud, Auray…)  
• Assistance à Energies Citoyennes en Pays de Vilaine pour les ateliers Moby à Redon 
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4.3. Ateliers sur le gaspillage alimentaire dans les écoles de Golfe du Morbihan Vannes 

Agglomération  

Dans le cadre du programme de sensibilisation porté par Golfe du Morbihan Vannes 
Agglomération, Clim’actions Bretagne anime des ateliers sur le gaspillage alimentaire, 
pour les classes de CE2, CM1 et CM2.  
A travers différents outils pédagogiques comme la fresque de la production d’une 
pomme, une vidéo de l’ADEME avec Agathe la Patate ou encore la Fresque Humaine, les 
animatrices et animateurs de Clim’actions questionnent les élèves sur la provenance et la 
saisonnalité des aliments que nous mangeons, font découvrir les différents modes de 
production et leurs impacts écologique, mettent en évidence le lien entre gaspillage 
alimentaire et gaspillage des ressources naturelles et font réfléchir aux bons gestes et aux 
choix de consommation pour limiter le gaspillage alimentaire. 

 
Réalisations en 2022 :  
• 22 Animations dans les écoles du territoire de Golfe du Morbihan Vannes 

Agglomération 
 
Perspectives 2023 : 
• Animation d’une vingtaine d’ateliers   

 
4.4.  Cycle d’ateliers sur l’alimentation et le climat dans les écoles de Elven  
 

Le programme alimentation et climat a été créé par Clim’actions en 2020 dans le cadre 
du Projet Alimentaire Territorial de Redon agglomération.  Au programme, des ateliers 
sur le rôle des ressources naturelles (sol, biodiversité…) dans la production alimentaire, 
l’impact des transports, la saisonnalité, le gaspillage alimentaire et le rôle de 
l’alimentation pour le corps. Des visites de fermes et de restaurants scolaires ont 
complété les interventions en classe. En partenariat avec Bastien Thomas, responsable de 
la restauration collective de la commune d’Elven, ce programme a été adapté pour 6 
classes de CE1/CE2 sur le territoire d’Elven répartie en 3 ateliers : « gaspillage alimentaire 
», « alimentation et santé » « alimentation et climat ». 

 
Réalisations en 2022 :  
• Animation de 30 ateliers (dix cycles de 3 ateliers) dans 9 classes des écoles d’Elven. 

 
Perspectives 2023 : 
• Proposer le cycle « alimentation et climat » dans d’autres établissements scolaires 
• Intégrer le cycle « alimentation et climat » au Projet Alimentaire Territorial de GMVA 

 

4.5. Ateliers dans les collèges du Morbihan  

Le Conseil Départemental du Morbihan sélectionne des associations agréées par 

l’Education Nationale pour proposer une offre pédagogique à l’attention de tous les 

collèges du département. Depuis juin 2021 huit ateliers élaborés par Clim’actions sont 

présentés dans le livret développement durable du Conseil Départemental du Morbihan 

destiné à tous les collèges.  Chaque collège peut choisir dans ce livret des ateliers dont 
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l’animation est financée par le conseil départemental.  Les outils utilisés pour les ateliers 

proposés par Clim’actions sont le jeu coopératif ClimaTicTac, la Fresque du climat, l’atelier 

Clim’actions « alimentation et climat » ainsi le calculateur d’Avenir Climatique de 

l’empreinte carbone des établissements scolaires. 

Réalisations 2022 :  
• Animation de 20 ateliers dans 8 collèges 
 
Perspectives 2023 : 
• Animation de 13 ateliers dans 7 collèges 
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C - Les activités d’animation et d’accompagnement 
 

1.  Les films courts 

Clim'actions Bretagne a réalisé avec la Télé d'ici (Sylvain Huet) 23 petits 
films pour valoriser des initiatives d’acteurs locaux en lien avec le 
climat. Leur but est de sensibiliser le grand public par un message 
positif, de susciter une participation aux initiatives existantes ou l'envie 
d'en créer de nouvelles.  Ces films peuvent animer des conférences 

débats dans les espaces publics. Ils sont à la disposition des partenaires, sur demande, et 
sont en accès libre sur le site de Clim'actions Bretagne.  
 
Réalisations 2022 : 
• Film concours éloquence à Questembert en mars 2022 
 
Participation des adhérents : 
• Participation au tournage et au montage des films courts  
 
Perspectives :  
• Création d’autres films courts en appui aux programmes en cours 
• Mooc sur le changement climatique des Ambassadrices et Ambassadeurs du climat 
 

2.  Animation de la Fabrique du Climat 

La Fabrique du Climat est un lieu d’informations et d’échanges de savoir sur le climat. C’un 
lieu d’accueil dans les locaux de Clim’actions, agréable et confortable pour les adhérents et 
partenaires de Clim’actions, avec un espace de lecture, de travail, de repos… un lieu parfait 
pour créer, imaginer, partager et développer en Bretagne des actions communes autour 
du climat … en attendant la maison du climat.  
 
La Fabrique en 2022 accueille : 

• Le point relais ADEME du Morbihan : des outils pédagogiques sur l’éducation à 
l’environnement, à la transition écologique et citoyenne. 

• Une bibliothèque sur les thèmes en lien avec le climat. 
• Des ateliers animés par des adhérents de Clim’actions sur des thèmes en lien avec le 

climat. 
 
Le point relais ADEME du Morbihan des outils pédagogiques : l’ADEME Bretagne a confié 
la gestion des prêts à 4 relais départementaux répartis sur la Bretagne. Les points relais 
mettent gratuitement à disposition un panel d’outils de sensibilisation. À la fois simples 
d’utilisation et pédagogiques, ils représentent un moyen de sensibiliser le public aux 
différents thèmes. La gratuité favorise une utilisation régulière et le budget des actions s’en 
trouve allégé. Autre avantage, cette mutualisation permet de s’engager en faveur de 
l’économie circulaire puisque cela évite à chacun de créer ses propres outils avec le temps 
et le coût que cela implique. Les collectivités, entreprises, établissements scolaires, centres 



 

 
 

18 

de loisirs et associations peuvent emprunter à tout moment en contactant directement la 
structure relais de votre département. Une caution est demandée, les transports et envois 
postaux (aller/retour) sont à la charge de l’emprunteur. Le Réseau d’Éducation à 
l’Environnement en Bretagne (REEB), le CPIE du Pays de Morlaix, la MCE et Clim’actions 
Bretagne participent à diffuser ces outils pédagogiques dans le cadre d’une convention de 
partenariat jusqu’en 2023 entre l’ADEME et le REEB. 
 
Une bibliothèque sur des thèmes en lien avec le climat : De nombreux livres sont confiés 
par les adhérents à la Fabrique du Climat depuis la création de Clim’actions. Une équipe de 
quatre bénévoles travaillent pour inventorier et classer les livres afin de faciliter les prêts 
aux adhérents : Marion Thouvenin, Catherine Le Duc, Jeanne Moreau et Dominique Ernou. 

 
Des ateliers animés par les adhérents sont proposés à la Fabrique du Climat. Ces ateliers 
visent à : 
• Transmettre et échanger un savoir, 
• Faire connaitre des initiatives locales reproductibles sur le thème abordé, 
• Susciter l’envie de participer à un projet collectif à moyen terme, 
• Partager un moment d’échange convivial. 

  
Ces ateliers sont animés par des adhérents de Clim’actions qui ont le savoir-être et le 
savoir-faire pour partager leurs connaissances. Ces adhérents-formateurs s’engagent à 
respecter les statuts et la charte de Clim’actions Bretagne. 

 
En 2022, Danièle Pellarin a animé une série d’ateliers autour du jardin « Cultivons notre 
jardin» . Une trentaine d’adhérents sont heureux d’échanger et d’apprendre ensemble 
dans le cadre de cet atelier animé par Danièle depuis 2020.  

 
Le 28 septembre, Clim’actions invitait l’association le Lieu-Dit (Brest) pour animer la 
fresque des possibles. Une première à Vannes ! La Fresque des Possibles est un moyen de 
découvrir les initiatives et les acteurs locaux de la transition. Un bon complément de notre 
guide Ecolocal. Une vingtaine de participants ont découvert cet outil de sensibilisation 
prometteur.   
 
Le 12 octobre, Clim’actions invitait les adhérents à découvrir le jeu Climat Tic Tac, outil de 
sensibilisation utilisé par les animateurs de l’association dans les collèges du Morbihan. 
Climat TicTac a été imaginé et accompagné par un collectif d’une vingtaine de chercheurs, 
de doctorants et de médiateurs scientifiques de l’Institut Pierre-Simon Laplace (IPSL), et de 
l’Association Science Technologie Société (ASTS). Ce jeu éducatif vise à faire comprendre 
de manière ludique et non anxiogène les enjeux du dérèglement climatique.  
 
Réalisations 2022 : 
• Animation du centre de ressources et gestion des prêts 
• Des ateliers jardins animés par Daniele Pellarin (un toutes les 3 semaines)  
• Des ateliers de découverte d’outils de sensibilisation climat (Climat Tic-Tac, fresque des 

possibles) 
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Participation des adhérents : 
• Animation et participation aux ateliers  
• Organisation des prêts  
 
Perspectives :  
• Animer d’autres ateliers à la Fabrique du Climat  
• Développer et animer le centre de ressources  
• Equiper la fabrique d’une salle de créativité (espace modulable de travail collectif)  

 

3. Les mensuelles 2022 rencontres, débats et projections 

Clim’actions anime des mensuelles : ces « dialogues » de Clim’actions permettent d’éclairer 
les grands enjeux et débats actuels sur le climat à travers des témoignages d'acteurs et 
scientifiques.  Trente mensuelles ont déjà été organisées. En 2022 deux conférences ont 
été organisée :  
 
• Mensuelle N°29 conférence gourmande « manger des fruits imparfaits» avec Irène la 

Tapie et ses pommes de son verger au magasin Bravo et Merci, drive bio et zéro déchet 
de Vannes. 

•  
• Mensuelle N°30 conférence gourmande « Forêts et Climat … comment s’adapter ? » 

avec Hervé Le Bouler Forestier, auteur, conférencier, consultant scientifique. Originaire 
du Pays de Vannes, Carrière consacrée à la recherche sur les impacts des changements 
climatiques et l’adaptation de la forêt et de la biodiversité. 

 

4. Actions de sensibilisation sur le changement climatique dans les 
entreprises  

L’ambition de Clim’actions est de faciliter l’appropriation collective et individuelle des enjeux 
climat pour le développement équilibré de notre territoire, la préservation de son 
environnement exceptionnel et son action face au changement climatique. Pour cela, 
Clim’actions utilise de nombreux outils de sensibilisation et d’information sur le climat dont la 
fresque du climat. Il s’agit d’un atelier collaboratif conçu pour sensibiliser de façon ludique au 
changement climatique. Il permet en peu de temps de découvrir le fonctionnement du climat 
ainsi que les autres causes et conséquences de son dérèglement. A la fin de la fresque, 
Clim’actions anime un échange avec les participants sur les pistes de solutions à mettre en 
œuvre individuellement et dans les lieux de travail pour atténuer l’impact sur le climat et 
s’adapter au changement climatique. Animer la fresque du climat est un premier pas pour 
amener les entreprises à aller plus loin avec le programme Clim’impact.  
 
Clim’actions a animé en 2022 plusieurs fresques du climat avec la participation des bénévoles 
de Clim’actions formés et l’équipe permanente :  
 

• Le 2 mars, auprès de 100 managers du crédit agricole du Morbihan. 
• Le 19 mai auprès de 25 agents de la DREAL à Rennes.  
• Le 17 juin, auprès de 5 membres de l’équipe de direction du centre hospitalier de Redon 
• Le 9 décembre auprès de 50 salariés de SBCEA   



 

 
 

20 

 
 

5. Une participation de Clim’actions aux événements locaux et 
régionaux  

 
• 8 mars 2022, Clim’actions était invitée à Nantes au sommet Climate Chance Europe afin 

de présenter son programme forêt, biodiversité et climat (intervention de Dominique 
Pirio). Cet évènement était organisé en collaboration avec le Ministère de la Transition 
Ecologique et en synergie avec la Conférence européenne sur le climat organisée par la 
Présidence Française du Conseil de l’Union Européenne (PFUE) 

• 17 mars 2022, intervention de Dominique Pirio à la conférence Forêt & Enjeux à Vannes 
à l’initiative du Lions club du Pays de Vannes.  

• Le 15 Mai : stand de Clim’actions au Troc Plants d’Elven.  
• Le 16 juin : Intervention de Clim’actions pour présenter le guide Ecolocal à la journée 

développement durable des médiathèques 56 pour la promotion du guide Ecolocal  
• 3 septembre : stand de Clim’actions au Forum des Associations de la ville de Vannes  
• 17 septembre : stand Clim’actions à la Fête des possibles à Saint- Avé  
• 17 septembre : stand Clim’actions à la Fête du Parc à Séné 
• 1er octobre présentation du Guide Ecolocal à l’invitation de la médiathèque de Baud 
• 18 novembre présentation de Clim’actions aux rencontres de l’économie circulaire de 

Vannes « C’est party ! » 
• 26 novembre, Festival organisé par Pontivy Communauté avec une animation de 

Clim’actions « alimentation durable et de qualité » 
• 25, 26 et 27 novembre : stand Clim’actions au Salon de l’alimentation et de la 

Gastronomie à Vannes. 
 

6. Climat de Fête  

Clim’actions Bretagne organise son Climat de Fête, en point d’orgue de ses activités, un 
rendez-vous ouvert à toutes et tous : habitants, représentants d’institutions, d’entreprises 
et d’associations, décideurs locaux… Ces rendez-vous sont des lieux d’échanges et de 
réflexion avec comme objectif de présenter les travaux de Clim’actions, ainsi que de mettre 
en lumière et d’évaluer les actions engagées sur le territoire de la Bretagne.  
 
Climat de Fête est aussi un moyen festif de présenter des initiatives locales et de montrer 
le dynamisme des acteurs locaux engagés dans la transition et pour le climat. C’est une 
occasion de favoriser les rencontres et de créer de nouvelles opportunités d’actions 
individuelles et collectives. Golfe du Morbihan Vannes Agglomération et la ville deVannes 
sont partenaires.  Le théâtre Anne de Bretagne à Vannes est réservé pour cette occasion. 
 
Les journées idéales pour organiser cet évènement sont le dimanche et le lundi pendant le 
déroulement d’une COP. Mais le Palais des Arts n’était pas disponible. Le Conseil 
d’administration a décidé de repousser l’évènement en 2023 et de le concentrer sur une 
seule journée en semaine.  
Ce prochain Climat de Fête se déroulera le 15 mars 2023 (seule disponibilité accordée par 
le Palais des Arts). Cette journée unique sera tournée vers les acteurs concernés par les 
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projets d’énergie renouvelables (professionnels, collectivités, coop citoyennes, 
habitants…), avec une soirée de soutien aux actions de Clim’actions.  

 

D - Les activités de coordination  
 

Veiller à la cohérence des activités, garantir le respect des valeurs et des orientations de 
l’association et assurer sa représentation, telles sont leurs missions. 

 

1. L’Assemblée Générale Ordinaire et l’Assemblée Générale 
Extraordinaire 

L’Assemblée Générale a pour fonction de décider de l’orientation stratégique de 
l’association proposée par le CA.   
   

Le jeudi 30 juin 2022 à partir de 18h30, les adhérents 
se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire à la 
maison des associations de Vannes sur convocation du 
bureau. Les convocations ont été adressées par 
courriels, 15 jours auparavant, avec un rappel 
quelques jours avant par mail. 
 

L’assemblée a délibéré dans de bonnes conditions, elle a voté les comptes et le rapport 
d’activité, a renouvelé le tiers de son conseil d’administration et validé les projets en cours 
et le nouveau projet associatif.  
Le compte rendu de l’AG du 1er novembre 2021, le rapport d’activité 2021, les comptes 
2021 et le budget 2022 étaient et sont encore en accès libre sur le site de Clim’actions 
Bretagne ainsi que le diaporama de présentation. Les adhérents en ont été informés par 
écrit dans la convocation avec un lien pour accéder à tous les documents des AG dont le 
bulletin d'adhésion, un pouvoir et un bulletin de candidature au CA.  
 
L’AG Extraordinaire, le jeudi 30 juin 2022, s’est déroulée dans la continuité de l’Assemblée 
Générale entre 20h30 et 22h à la maison des associations, rue Guillaume le Bartz, 56000 
Vannes. Les statuts de l’association ont été modifiés : changement de nom, nouvelles 
formulations de l’objet et des objectifs de l’association.  

 
La soirée d’Assemblées s’est terminée par une conférence Gourmande Forêt et climat avec 
Hervé Le Bouler Forestier, auteur, conférencier, consultant scientifique. Originaire du Pays 
de Vannes, Carrière consacrée à la recherche sur les impacts des changements climatiques 
et l’adaptation de la forêt et de la biodiversité. 
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2.  Le Conseil d’Administration 

Le Conseil d’Administration a pour fonction principale d’assurer une coordination des 
actions au sein de l’association, de sa gestion courante et de son administration.  Pour ce 
faire, il : 

• S’assure de la bonne mise en œuvre des orientations stratégiques définies par 
l'assemblée générale,  

• Arrête, en coordination avec les différents groupes opérationnels et fonctionnels ainsi 
que le cercle des fondateurs et le comité scientifique, les orientations qui seront soumises 
chaque année à l’assemblée générale. Il est composé de 20 membres au maximum, est 
composé des représentants de l’ensemble des activités opérationnelles et fonctionnelles 
de l’association. Ses membres sont élus par l’Assemblée générale. 

Le mandat d’un administrateur est de 3 ans. Le Conseil d’Administration est renouvelé par 
tiers tous les ans. Suite à l'Assemblée Générale du 30 juin 2022 le Conseil d’Administration 
est désormais constitué de la façon suivante :  

  
Anaik DUBOS OLIVIER, Jean-Paul AUCHER, Marie FEUILLET, Paul CASSIN, Jean-René DORE, 
Philippe DUPONT, Coralie SAENZ, Thierry EVENO, Martine CHARLES,  Sébastien FAVRE, 
Marie FEUILLET, Jean-Pierre AUBRY, Sylvie LASTENNET, Christian CHARLES, Brigitte 
TREMOULIERE, Bruno PERERA, Dominique PIRIO, Paul ROSSINES, Catherine LEDUC,  Jean 
jacques LABAT et Yannick WILLEVEAU 

  
 Les réunions du CA en 2022 se sont déroulées aux dates suivantes :  
• 15 mars (projet associatif)  
• 11 mai (projet associatif, Climat de fête)  
• 10 juin (préparation AG)  
• 4 juillet (installation du CA et nomination du bureau) 
• 6 septembre (mise en place du projet associatif)   
• 14 décembre (priorités 2023)  

  

3. Le bureau 

La fonction du bureau est d’assurer la coordination des activités et le bon fonctionnement 
au jour le jour de l’association.  

 
Le bureau suivant a été élu à l’unanimité par le Conseil d’Administration lors de la réunion 
du 15 novembre 2021 :  

• Présidente :   Dominique PIRIO  
• Vice-Président :  Thierry EVENO 
• Secrétaires :   Philippe DUPONT et Bruno PERERA 
• Trésorier :   Paul ROSSINES 
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4.  Le projet associatif  

 
Clim’actions a bénéficié en 2021 d’un accompagnement d’une consultante, Claire Jusseau 
des Ateliers de l’hermine, dans le cadre du DLA pour  
• Co-construire un nouveau projet associatif validé par tous.  
• Élaborer une stratégie de développement pour 3/5 ans validée par tous, avec un plan 

d’actions détaillées sur 3 ans.  
• Élaborer un budget prévisionnel à moyen terme, en lien avec la stratégie définie 

autour de l’offre de services de l’association 
Une première synthèse des éléments de travail a pu être partagée lors de l’AG du 1er 
novembre 2021. Un travail par le Conseil d’Administration au cours du premier semestre 
2022 a consisté à regrouper dans un document unique les fondamentaux de l’association 
et de clarifier ses priorités pour les 5 années à venir. Ce document unique a été présenté 
en AG du 30 juin 2022 et validé par l’assemblée.  

 

5. Le Fonds de développement de la vie Associative 1 et 2  
 
Le Fonds pour le Développement de la Vie Associative (FDVA) est un dispositif financier de 
l’État de soutien au développement de la vie associative avec des priorités de financement. 
Il comporte deux volets : le FDVA1 "Formation des bénévoles" et le FDVA2 
"Fonctionnement et innovation". En Bretagne, l’État a délégué le FDVA 1 au Conseil 
Régional de Bretagne. 

 
 

FDVA 1 « Formation des bénévoles »  
 
Clim’actions vient d’écrire son nouveau projet associatif à la suite d’un Dispositif Local 
d’Accompagnement. La formation bénévole est un levier important pour accompagner et 
développer les actions mises en œuvre avec des adhérents.  
Il n’y a pas de participation financière demandée par Clim’actions aux stagiaires mais un 
engagement pour participer au fonctionnement de l’association : dans la gouvernance 
(bureau, conseil d’administration) dans l’animation des actions (pilote ou co-pilote d’un 
groupe projets, animation d’une série d’ateliers à la fabrique du climat), futur-es 
Ambassadrices et Ambassadeurs de Clim’actions pour le Climat, …. Et un rappel de la charte 
des adhérents de Clim’actions.  
 
Quatre formations sont programmées dans le cadre du FDVA 1 : 
1- Formation à la technique d’animation World Café, animée par Rhizome (avril 2022)  
2- Formation Participation et pouvoir d’agir, animée par Engrenage (novembre 2022) 
3- Ambassadrices et Ambassadeurs de Clim’action pour le climat, animée par Clim’actions 

(programmée en février 2023) 
4- Comment utiliser les outils numériques en limitant son impact sur le climat, animée par 

Yvonick Le Mer, formateur réseau (programmée en février 2023) 
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Formation à la technique d’animation World Café, animée par Rhizome (avril 22) 
 
Douze membres de l’équipe animatrices et animateurs de Clim’actions ont été formés à la 
technique d’animation du World café. Cette formation, animée par Amandine Dubois 
(Rhizhome) s’est déroulée en deux parties : une session théorique et trois sessions 
pratiques. La première session théorique s’est déroulée à la Fabrique du climat le 28 avril 
22.  Les sessions pratiques se sont déroulées dans le cadre des Word Café (café citoyen) à 
Rochefort-en-Terre (auberge du moulin neuf) pour l’animation d’un World-café sur le 
thème de la mobilité (samedi 7 mai 22) puis à Questembert pour un World-café sur le 
thème de l’habitat (jeudi 2 juin 22)  et un World-café sur le thème de l’énergie (samedi 29 
octobre 22). 
 
Formation Participation et pouvoir d’agir animée par l’engrenage (novembre 22) 
 
Un stage de 3 jours animé par l’Engrenage, s’est déroulé le 21, 22 et 23 novembre 22 à 
Vannes. Cette formation proposait d'appréhender les enjeux actuels des pratiques 
d'intervention participative, leur sens, leur évolution, et les problématiques qu'elles 
soulèvent pour les associations. Une vingtaine de membres actifs de l’association ont 
développé des connaissances et compétences à la participation, à la mobilisation des 
acteurs, des publics, des usagers dans la menée de leurs actions. 

 
Préparation et programmation de la formation outils numérique et impact sur le climat 
 
En 2022, Clim’actions a préparé la formation « Numérique : Comment optimiser l’utilisation 
de ses outils numériques pour limiter son impact sur le climat ? » avec Yvonig Le Mer, 
Intervenant spécialisé outils numériques. Cette formation est programmée le 3 février 
2023 
 
Préparation et programmation de la formation des ambassadrices et ambassadeurs de 
Clim’actions pour le climat. 
 
En 2022, Clim’actions a préparé le cycle de formation des ambassadrices et ambassadeurs 
de clim’actions pour le climat. Pour Clim’actions c’est un moyen de multiplier les forces 
vives en formant des facilitatrices et facilitateurs territoriaux compétents sur 
l’accompagnement des changements de comportement et de mieux communiquer sur les 
ressources locales (dispositifs, solutions, acteurs, initiatives). Le réseau des Ambassadrices 
et Ambassadeurs de Clim’actions pour le climat sera animé par Clim’actions avec ses 
partenaires : Golfe du Morbihan Vannes Agglomération et le Conseil de Développement du 
Pays de Vannes. Ce cycle de formation est animé par des administratrices et 
administrateurs de Clim’actions qui souhaitent partager leurs connaissances, expériences 
et bonnes pratiques. Ces intervenants de Clim’actions ont à partir de leurs parcours 
professionnels et associatifs, en travaillant avec des sources scientifiques rigoureuses 
(GIEC, IPBES, ADEME …), développés des connaissances solides partagées au sein de 
l’association. Clim’actions est souvent sollicitée par des collectivités, associations, 
entreprises, établissements scolaires pour des interventions thématiques sur le climat. Elle 
s’appuie sur ses ressources internes. Aujourd’hui l’association est en capacité de partager 
cette expertise avec ses adhérents et ses partenaires.  Les sessions de formation des 
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Ambassadrices et Ambassadeurs de Clim’actions pour le Climat se dérouleront en février 
2023.  

 
FDVA 2 « Soutien au fonctionnement et à l’innovation » 
 
La subvention du FDVA 2 nous a permis de travailler sur les outils de communication de 
Clim’actions en lien avec le nouveau projet associatif, le nouveau logo de l’association et 
sa charte graphique.  Cette subvention a financé une partie de la création du nouveau site 
de Clim’actions Bretagne (www.climactions-bretagne) et la réalisation de nouveaux 
supports de communication (plaquettes fiches actions et 4 roll up).   

 

6. L’équipe permanente  

L’équipe permanente en 2022 était composée :  
 
De salariées en Contrat à Durée Indéterminée et en Contrat à Durée Determinée : 

• Cécile FRANCHET, Directrice de Clim'actions (CDI sept-2017)   
• Aline VELOT, Chargée de projets Alimentation et Biodiversité (CDI sept 2022) 
• Claire HERISSET, Chargée de développement entreprises et collectivités locales (CDI 

septembre 22)  
• Jeanne WALLET Animatrice (CDD à partir de septembre 2022) 
• Aloïs MEMPIOT Animateur (CDD à partir d’octobre 2022) 
• Juliette LE CAGNEC Animatrice (CDD à partir de novembre 2022) 
• Margaux SIMONET, Animatrice (CDD fin juin 22)  
• Soline MERCIER, Animatrice, (CDD, fin mars 22)   

De salariés en mécénat de compétences :  
• Brigitte TREMOULIERE (Fin en mai 2022)  
• Jacques DUPUIS (Fin en décembre 2022)  

Des salariés en alternance :  
• Louis AUBERTY, BTS Gestion Protection de la Nature (fin juin 2022) 
• Aline VELOT, Chargée de projet en Gestion et Valorisation Naturaliste d’espaces 

naturels (fin aout 2022) 

Des stagiaires :  
• Matthias BREHARD, DUT Carrières Sociales Tours, 12 semaines 
• Jade FREY, Master Biodiversité Université Rennes 1, 8 semaines  
• Guillaume BIALGUES, Coordinateur environnement UniLaSalle Bruz, 12 semaines  
• Léo AGRINIER, BTS Services Informatiques aux Organisations, Greta, 8 semaines 
• Elouan LAMANDE, BTS Services Informatiques aux Organisations, Greta, 8 semaines 
• Melissa LEMIGNAN BTS Communication, UCO Arradon, 8 semaines 
• Chloé LELIEVRE, BTS gestion entreprises Lycée St Paul Vannes, 6 semaines 
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7. Le Cercle des fondateurs 

Le Cercle des fondateurs est constitué des personnes fondatrices de l’association. Sa 
fonction est de veiller au respect, par l’association, des valeurs et objectifs pour lesquels elle 
a été créée.    
Le Cercle n’a pas eu à se réunir en 2022. Les membres sont toujours invités aux réunions 
du CA.  

  

8. Les experts référents de Clim’actions 

Les experts référents de Clim’actions sont sollicités par le Conseil d’Administration. En raison 
de leurs expertises reconnues dans les domaines liés au climat (énergie, biodiversité, 
agriculture, droit de l’environnement, urbanisme et aménagement du territoire, économie, 
transports, déchets, mer et littoral, santé, éducation, société etc.). Les experts sont 
adhérents de l’association.  

Ces experts, par leurs avis et conseils, donnent la garantie d’une qualité scientifique des 
objectifs et des actions de l’association. La liste de ses membres est disponible sur le site 
de Clim’actions. 

  

9. Les adhérents et partenaires de Clim’actions en 2022  

L’association Clim’actions Bretagne s’appuie sur ses adhérentes et les structures 
partenaires pour porter son projet, ses actions et faire la promotion des initiatives du 
territoire.  

Les adhérents (individuels, entreprises, collectivités, associations) :   

Est adhérent-e de Clim’actions Bretagne toute personne qui adhère au contenu de la 
charte, respecte les statuts et le projet associatif et s’acquitte de la cotisation annuelle. De 
nombreux adhérents individuels (plus de 700 depuis la création de l’association) dont trois 
collectivités locales en 2022 : Arradon, Sulniac et Saint-Avé.  

Clim’actions a une adhésion croisée avec :  Aloen, (Agence Locale de l’Energie et du Climat 
Lorient), Fibois Bretagne (filière forêt-bois bretonne), Les Apprentis nature (Séné), le 
Printemps des entreprises (Vannes), Cohérence, le CPIE Belle-île-en-mer, Eau et Rivières 
Bretagne, LPO et Bretagne Vivante.  

Les partenaires :  

Clim’actions Bretagne s’appuie sur de nombreux partenaires pour porter son projet, mener 
ses actions et faire la promotion des initiatives du territoire. Les partenaires sont les 
personnes ou structures extérieures à Clim'actions avec lesquelles nous menons des 
actions en commun dans le cadre de notre objet social, sans qu'il y ait de relations client-
fournisseur. 

La région Bretagne depuis septembre 2017 soutient Clim’actions Bretagne dans le cadre 
de ses appels à projets, sa fondation Breizh Biodiv et le Fonds de développement de la vie 
associative. 
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Golfe du Morbihan Vannes Agglomération est notre partenaire à plusieurs titres :  des 
actions conventionnées en lien avec le PCAET (observatoire, énergies renouvelables) , des 
interventions dans les écoles pour réduire le gaspillage alimentaire, le Projet Alimentaire 
Territorial de GMVA et un appel à projets de la région Bretagne. 

Questembert-Communauté est notre partenaire de l’Appel à Projets Breton.ne.s en 
Transition « Les habitants de Questembert Communauté s’engagent sur la Question 
Climatique »  

Auray-Quiberon-Terre-Atlantique, notre partenaire de l’APP Bretons en transition « un 
territoire apprenant et engageant pour les transitions » (action sentinelles du climat)  

Le Département du Morbihan, depuis 2021 nous accueille dans son livret Education 
Développement Durable pour nos ateliers climat et pour les concours d’éloquence.  

La Ville de Vannes nous offre un toit et nous apporte un soutien dans le fonctionnement 
de l’association et une aide financière pour le festival Climat de Fête correspondantes au 
montant de la location du Palais des Arts. 

L’ADEME, nous a confié l’animation de son Centre de Ressources des outils pédagogiques 
du Morbihan et apporte son soutien dans le cadre de l’AAP Bretons en Transition « Les 
habitants de Questembert Communauté s’engagent sur la Question Climatique » 

Le Parc Naturel Régional du Golfe du Morbihan. Clim’actions Bretagne est dans le conseil 
des associations du Parc Naturel Régional du Golfe du Morbihan. Par ailleurs, le Parc co-
anime le Projet Alimentaire Territorial de GMVA. 

La Fondation Breizh Biodiv soutient le programme Forêt, biodiversité et climat de 
Clim’actions. 

La Fondation de France qui nous a apporté son soutien pour deux actions de Clim’actions 
: Forêt et climat en 2017, Sentinelles du climat en 2018. 

Sen'Helios Clim’actions soutient la production d’energie citoyenne renouvelable par 
l’achat de parts. 

Les Lucioles Energie : Clim’actions soutient la production énergie citoyenne renouvelable 
par l’achat de parts.  

Les réseaux ou associations auxquels Clim'actions adhère :  

Le Réseau Action Climat France Pour Clim’actions Bretagne, ce réseau permet d’être 
informé des actions nationales et des évolutions législatives. 

Le Réseau d’éducation à l’Environnement en Bretagne (REEB) : de par sa connaissance des 
acteurs et des institutions, il apporte son expertise à Clim’actions et favorise sa montée en 
compétence dans le domaine de l’éducation.  

FNE-Bretagne a pour buts d’appuyer et coordonner l’action de ses membres, de faciliter 
les échanges et la diffusion de l’information. Clim’actions participe au groupe forêt.  

Le Pôle ESS du Pays de Vannes favorise la mise en réseau des acteurs de l’ESS sur le Pays 
de Vannes et à ce titre apporte un soutien à l’association dans le maillage territorial.  

Le Conseil de développement du Pays de Vannes d'Arc Sud Bretagne, Golfe du Morbihan 
Vannes Agglomération et Questembert Communauté.  
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Le Conseil de développement du Pays d’Auray (Codepa).  

 

Les entreprises mécènes de Clim'actions : 

Allianz (mécénat de compétence) met à disposition de Clim'actions des salariés de son 
entreprise.  

Biogolfe (mécénat financier et mécénat en nature) apporte son soutien au festival Climat 
de Fête, soutien aux plantations réalisées par Clim'actions. 

Calligraphy Print (mécénat en nature) a fait un don de guides Ecolocal ce qui permet de 
donner le guide Ecolocal aux élèves inscrits aux concours d'éloquence.  

Ecodis (mécénat financier) soutien aux plantations réalisées par Clim'actions et les 
collectivités locales partenaires (Saint-Nolff, Theix-Noyalo)  

Optic performance (mécénat financier et mécénat en nature) est la première entreprise à 
tester Clim'Impact, a développé le site internet de Clim'Impact et apporte un soutien aux 
plantations.  

Quintesis (mécénat en nature) a créé le logo de Clim'actions a pris en charge l'impression 
des badges en bois de Clim'actions. 

Crédit Mutuel de Bretagne (mécenat financier) soutien aux plantations 2022 

Herboriste de Vannes, (mécénat financier) soutien aux plantations 2022 

ADM (mécénat financier) soutien aux plantations 2022 

Socomore (mécénat financier) soutien aux plantations 2022 
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ANNEXE 1 du rapport d’activité 2022 

 

Projet associatif 2022-2027 de Clim’actions Bretagne validé en AG le 30 juin 2022 

 
Introduction 
 
Ce nouveau projet associatif court sur une durée de 6 ans permettant de mettre en place des 
actions sur une perspective de moyen terme. Il s’inscrit dans la continuité du précédent qui 
concernait la période triennale 2018-2020, et ne change pas les principes sur lesquels 
l’Association a été créée en avril 2015. 
Il s’inscrit également dans un contexte climatique décrit par le 6ième rapport du GIEC obligeant 
à accélérer la transition si l’on veut être en mesure de limiter le réchauffement et ses 
conséquences.  
 
Qui est Clim’actions ? 
 
Clim’actions Bretagne est un laboratoire citoyen d’idées et de projets pour anticiper, 
accompagner les impacts du changement climatique et agir de manière concrète, innovante, 
opérationnelle, collaborative et positive.  
L’association a été créée par des habitants aux expertises diverses ; elle est indépendante de 
tout parti politique et s’inscrit dans une démarche de démocratie participative, de pratiques 
collaboratives et d’éducation populaire. Elle veille à ne pas se superposer mais à bien s’inscrire 
en complémentarité des structures existantes. 
 
Association reconnue pour la Protection de l’Environnement le 20 décembre 2020 
Association agréée « association éducative complémentaire de l’enseignement public » par 
l’Académie de Rennes » depuis septembre 2019 et Relais Eco-École. 
 
Notre mission : 
  
Mobiliser le plus largement possible et de façon concrète tous les acteurs du territoire breton 
pour réduire l’impact de celui-ci sur le climat et l’aider à s’adapter aux conséquences du 
changement climatique, en synergie avec les enjeux de la lutte contre l’érosion de la 
biodiversité. 
 
Notre vision : 
 
Devenir durablement un acteur de référence en Bretagne permettant à tout acteur du 
territoire de se former et de s’impliquer concrètement sur la question climatique. 
 
Nos valeurs : 
 
Le partage de connaissance avec tous, une approche positive, innovante, participative et 
collaborative, le plaisir d’agir, les valeurs de l’Économie Sociale et Solidaire (« place des 
femmes et des hommes au cœur du projet, adhésion ouverte et volontaire, la gestion 
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démocratique, la lucrativité limitée, la gestion autonome et indépendante des pouvoirs publics, 
la coopération, le principe de solidarité et de responsabilité ») guident la mise en place et la 
conduite des actions. 
 
Nos objectifs : 
 

1. Poursuivre la dynamique de laboratoire d’idées associant experts et non-experts, élus 
et citoyens, salariés et bénévoles avec pour objectifs de créer une culture commune 
sur les questions climatiques et la biodiversité, de faire émerger des idées, des 
positions, des projets, des expérimentations et des modes d’actions innovants et 
efficaces pour atténuer les conséquences du changement climatique et y adapter le 
territoire de façon efficace. 
 

2. Démultiplier la sensibilisation et la formation de tous, en développant une offre de 
services et de produits à destination des citoyens, des établissements 
d’enseignement, des collectivités et des entreprises, ayant pour but l’appropriation et 
la compréhension des enjeux climatiques, en prenant soin de développer des 
« briques » d’offre se complétant et s’appuyant les unes sur les autres pour en faire 
une offre globale à forte valeur ajoutée. Cette offre doit venir en complément des 
offres institutionnelles proposées par les collectivités et des offres commerciales des 
bureaux d’études ou structures de conseil. 
 

3. Développer des projets concrets d’atténuation et d’adaptation au changement 
climatique en mobilisant les ressources des territoires (collectivités, entreprises, 
citoyens bénévoles). Ces projets, de diverses natures et d’ambitions très variables, 
peuvent se réaliser dans le cadre de structures ad’hoc dans lesquelles Clim’actions 
pourra conserver un rôle actif et structurant. 

 
4. Viser le regroupement des différents acteurs de la transition climatique autour d’une 

dynamique collective qui permette aux citoyens, entreprises et collectivités locales de 
bénéficier d’une logique de centre de ressources commun. Ce centre de ressources 
permet à tous de bénéficier d’un accès facilité aux informations, de partager les 
retours d’expériences de chacun, de développer une stratégie de formation partagée 
et de faciliter les moments de débats et d’animation pédagogiques et ludiques. Cette 
dynamique pourrait également permettre de tester le concept de « maison du 
climat » abritant les bureaux de Clim’actions Bretagne et des partenaires volontaires, 
expérimentation dont pourrait bénéficier les autres territoires. 
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Notre territoire d’intervention : 
 
Le territoire visé est désormais celui de la Bretagne, suite à une première phase de 
l’association ciblée sur la Bretagne Sud. Mais ce développement géographique ne signifie pas 
présence physique sur l’ensemble du territoire intégrant l’ensemble des objectifs visés. Au cas 
par cas, cette extension pourra ainsi se faire directement à partir du siège ou en s’appuyant 
sur des salariés et des bénévoles délégués, ou sur des partenaires dans des contextes 
contractuels variés. 
Les briques d’offre et les projets seront développés à chaque fois en tenant compte d’une 
possible démultiplication sur d’autres territoires bretons. 
 
Partenariats 
 
Par essence, les objectifs opérationnels de Clim’actions Bretagne s’appuient nécessairement 
sur le développement de partenariats avec les acteurs du territoire. Ces partenariats précisent 
les cibles visées, la gouvernance partagée et les responsabilités de chacun. 
 
 
Efficacité climatique 
 
Les plans d’actions annuels ou pluriannuels déclinent de façon opérationnelle le projet 
associatif. Ils intègrent des objectifs de moyens adossés aux projets prioritaires. L’efficacité 
climatique de nos différentes actions doit parallèlement pouvoir faire l’objet d’une 
évaluation ; nous travaillerons à mettre en place des indices de performance climatiques 
adaptés à certaines actions. 
 
 
Nos moyens humains 
 
Le fonctionnement de Clim’actions s’appuie sur trois catégories de ressources humaines : 
 

- Les adhérents soutiennent l’action, valident les orientations stratégiques en 
Assemblée Générale, élisent les administrateurs, et au cas par cas, participent à des 
enquêtes, parlent de Clim’actions autour d’eux, assistent aux différents évènements. 

- Les bénévoles se mobilisent sur des actions concrètes concourant aux 4 objectifs cités 
plus haut ou participent à la gouvernance. Certains sont des experts externes 
apportant leurs connaissances à l’association, d’autres sont référents d’un ou plusieurs 
projets ou activités. 

- Sous le pilotage de la Directrice, l’équipe permanente se compose de salariés sous 
différents statuts, stagiaires, volontaires en service civique, ainsi que collaborateurs 
expérimentés mis à disposition par leur entreprise dans le cadre d’un mécénat de 
compétences. Cette équipe vient en appui technique, complète et conforte notre 
expertise, coordonne les différentes actions et réalise les prestations de service.  

 
Le Bureau de l’Association et la Directrice organisent le travail en symbiose avec l’équipe 
permanente et les bénévoles qui constituent ensemble les forces vives de l’association. 
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Nos moyens financiers 
 
Clim’actions dispose actuellement de 4 types de ressources financières : 
 

- Les cotisations des adhérents (particuliers, entreprises et collectivités territoriales) 
- Les dons matériels ou financiers (particuliers, entreprises mécènes) 
- Les subventions des collectivités territoriales et de l’État 
- le produit de ses activités 

 
Auxquelles il faut rajouter les dons en nature (particuliers, entreprises) de produits et services. 
 
Le déploiement du projet associatif avec son ambition et sa pérennisation nous oblige à être 
rigoureux et innovants dans la gestion de l’association : 

- Augmenter les ressources financières et les diversifier pour limiter les risques en cas 
de crise 

- En chercher de nouvelles : crowdfunding, appels à projets de tous types 
- S’assurer de l’adéquation entre ventes de prestations et dimensionnement de l’équipe 

permanente 
 
Communication 
 
L’ambition de ce nouveau projet associatif n’est atteignable que si Clim’actions, son ambition, 
ses actions sont mises en valeur par un plan de communication à destination des différents 
publics.  
Ce plan est à bâtir en début de période et concernera tous les outils papier et digital ; ils 
devront être cohérents entre eux et facilement adaptables au développement de nos actions. 
 

 

 

 


